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I. Úvodní slovo, charakteristika školy 

Úvodní slovo ředitelky školy – Ing. Lenky Demjanové: 
 
Naše škola je již více než sedmdesát let významným regionálním centrem odborného vzdělávání. Poskytujeme 

žákům komplexní přípravu v teorii i praxi, a to v jasně profilovaných učebních i maturitních oborech. 

Navazujeme na tradice, kvalitu a vize našich zakladatelů, kteří položili pevné základy pro dnešní zaměření školy. 

Vzdělávání u nás probíhá v souladu s aktuálními trendy a požadavky trhu práce. Zaměřujeme se na oblasti 

energetiky, elektrotechniky, strojírenství, stavebnictví, veřejné správy (zejména požární ochrany a bezpečnosti 

obyvatel), zdravotnictví, sociální péče, ekonomiky, obchodu a administrativních služeb. Moderní technické 

vybavení školy umožňuje výuku odpovídající potřebám současných firem, přičemž výuku doplňujeme o praxi 

na reálných pracovištích významných regionálních zaměstnavatelů. 

Ve školním roce se na své budoucí povolání připravovalo více než 1200 žáků v oborech zakončených závěrečnou 

nebo maturitní zkouškou. V rámci dalšího vzdělávání jsme realizovali kurzy pro veřejnost, například Sanitář, 

Elektrikář či Montér fotovoltaických systémů. 

Naši žáci školu aktivně reprezentovali na odborných soutěžích i náborových akcích. Pokračovali jsme 

v pokusném ověřování alternativní formy profilové části maturitní zkoušky prostřednictvím komplexní 

absolventské práce. Rovněž jsme se podíleli na ověřování modelu vzdělávání umožňujícího dosažení výučního 

listu i maturitní zkoušky podle vybraných rámcových vzdělávacích programů. 

Na trh práce letos vstoupili první absolventi oboru Ošetřovatel. Během školního roku probíhaly stavební úpravy, 

v jejichž rámci vznikají nové odborné učebny díky projektu OPST. 

Velké poděkování patří našim regionálním partnerům. Kvalitní spolupráce s nimi je pro nás klíčová a přináší 

konkrétní přínosy pro naše žáky i pedagogy. 

Děkuji všem, kteří se podílejí na naplňování naší vize rozvoje školy – pedagogům, žákům, partnerům i veřejnosti. 

Vaše podpora je pro nás nepostradatelná. 

 

A. Základní charakteristika – historický vývoj 

Střední odborná škola energetická a stavební, Obchodní akademie a Střední zdravotnická škola, Chomutov, 

příspěvková organizace vznikla 1. září 2012 sloučením několika odborných škol s dlouholetou tradicí. 

Zřizovatelem školy je Ústecký kraj. 

Kořeny školy sahají do 50. let 20. století. Elektrotechnické obory byly založeny v roce 1951, stavební v roce 

1970, zdravotnické vzdělávání od roku 1971, ekonomické obory od roku 1992 a oblast požární ochrany, 

bezpečnosti a ochrany obyvatel byla přidána v roce 1993. 

Dnes škola nabízí kapacitu pro vzdělávání více než 1800 žáků. Disponuje širokou škálou oborů zakončených 

výučním listem nebo maturitní zkouškou. Kromě středního vzdělávání se věnuje také rekvalifikacím, 

profesnímu vzdělávání dospělých a dalšímu vzdělávání pedagogických pracovníků. 
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B. Školské služby 

Škola poskytuje stravování ve třech jídelnách pro žáky chomutovských středních škol a ubytování ve dvou 

domovech mládeže. Nabízí také volnočasové aktivity v klubovém a sportovním zázemí. 

 

C. Řízení školy a poradenské služby 

Škola uplatňuje systém řízení kvality podle normy ISO 9001:2015, který podporuje neustálé zlepšování 

a naplňování potřeb žáků i požadavků trhu práce. 

Školní poradenské pracoviště RaDoSt poskytuje podporu všem účastníkům vzdělávání. Zahrnuje v sobě část 

výchovného a kariérového poradenství a činnosti spojené s problematikou prevence rizikového chování. 

Součástí týmu je i školní psycholog.  

Škola úzce spolupracuje s Pedagogicko-psychologickou poradnou Ústeckého kraje na vytváření vhodných 

podmínek pro zdravý tělesný a psychický rozvoj osobnosti. Dále poskytuje pomoc při prevenci a řešení 

vzdělávacích a výchovných obtíží žáků a projevů různých forem rizikového chování žáků.  

Další vzdělávání probíhá prostřednictvím Místního centra celoživotního učení. Škola je akreditovaným 

střediskem pro rekvalifikace (MPSV), vzdělávání pedagogických pracovníků (MŠMT), profesní kvalifikace 

v rámci Národní soustavy kvalifikací (Autorizovaná organizace resortů MPO, MZ, MPSV). 

Kvalitu odborného vzdělávání podporuje spolupráce s profesními organizacemi a zaměstnavateli. Vedení školy 

pracuje s poradními sbory pro tři oblasti: 

1. pro obory vzdělání zaměřené na požární ochranu a bezpečnost obyvatel, 
2. zdravotnické obory vzdělání, 
3. obchodní akademie a sportovní management  

Technické obory jsou zastoupeny prostřednictvím členství školy v odborných a profesních sdruženích. 

Významnou přidanou hodnotou je účast žáků na odborných soutěžích a zahraničních stážích. Škola je držitelem 

akreditace Erasmus+ pro odborné vzdělávání (platnost do 12/2027) a spolupracuje se školami v Německu, 

Nizozemsku, Portugalsku, Irsku, Polsku, Švédsku, Španělsku, Slovensku a dalších zemích. Škola má zpracovánu 

Evropskou internacionalizační strategii ESOZ Chomutov, která doplňuje ostatní strategické dokumenty školy 

v oblasti zahraniční spolupráce.  

 

D. Oborová nabídka 

Škola nabízí široké spektrum oborů středního vzdělávání, které reflektují tradiční zaměření i aktuální potřeby 

trhu práce. Vzdělávání je rozděleno do čtyř hlavních oblastí: 

1. Veřejná služba – bezpečnost a ochrana obyvatel 

 Bezpečnostně právní činnost 

 Požární ochrana – zaměření na výkon služby u HZS (Hasič, Strojník požární techniky) 

 Technik požární ochrany 

Škola úzce spolupracuje s HZS ČR, Policií ČR, Vězeňskou službou a dalšími institucemi 
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2. Odborné a technické vzdělání pro průmysl, stavebnictví a živnostenské podnikání 

 Mechanik elektrotechnik (zaměření Mechanik elektronik, Mechanik elektrotechnických zařízení) 

 Elektrikář, Elektrikář – silnoproud 

 Strojní mechanik, Instalatér, Truhlář, Tesař, Zedník 

Spojení světa vzdělávání a praxe zajišťuje spolupráce s profesními a zaměstnavatelskými organizacemi, jako 

jsou Svaz energetiky ČR, Svaz podnikatelů ve stavebnictví, Hospodářská komora ČR a APPLiA CZ. 

3. Zdravotnictví 

 Praktická sestra 

 Ošetřovatel 

Praxe probíhá ve spolupráci s nemocnicemi, zařízeními sociálních služeb a odbornými institucemi, například 

Krajskou zdravotní a.s. nebo Fakultou zdravotnických studií UJEP v Ústí nad Labem. 

4. Ekonomika, obchod a management 

 Obchodní akademie 

 Obchodní akademie – sportovní management 

Kvalitní odbornou praxi zajišťuje spolupráce s veřejnou správou, bankami a obchodními firmami (např. KB, 

Globus). Škola spolupracuje s Fakultou ekonomických studií UJEP. 

Cílem školy je stabilizace počtu žáků, což umožní efektivní plánování personálních i technických podmínek pro 

výuku. 

 

E. Perspektiva – „Future Vision“ 

Škola poskytuje kvalitní přípravu pro život, trh práce i další studium. Podporuje individuální vzdělávací potřeby 

žáků, rozvíjí jejich tvůrčí schopnosti a propojuje výuku s reálným pracovním prostředím. Důraz klademe také 

na další vzdělávání pedagogů a dospělých. 

Čtyři písmena v logu školy – ESOZ – vyjadřují její zaměření: Elektrotechnika, Stavebnictví, Obchod, 

Zdravotnictví.  

Pro žáky však znamenají víc: Efektivní Scénář Optimálního Začátku jejich profesní kariéry. 
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II. Základní údaje o škole a údaje o pracovnících školy 

Název školy: 

Střední odborná škola energetická a stavební, Obchodní akademie a Střední zdravotnická škola, 

Chomutov, příspěvková organizace 

Sídlo školy: 

Na Průhoně 4800, 430 03 Chomutov 

Místo poskytovaného vzdělávání nebo školských služeb:  

Na Průhoně 4800, Chomutov: teoretické vyučování Střední odborná škola energetická a stavební 

(dále také SOŠ), domov mládeže, školní jídelna  

Na Moráni 4803, Chomutov odborný výcvik SOŠ 

Palackého 3, Chomutov Střední zdravotnická škola (dále také SZŠ)  

Černovická 2901, Chomutov Obchodní akademie (dále také OA) 

Školní 56/785, Chomutov odborný výcvik SOŠ  

Černovická 5831, Chomutov odborný výcvik – SOŠ – truhlárna 

Palackého 5, Chomutov domov mládeže, školní jídelna  

Mostecká 3000, Chomutov Gymnázium Chomutov, školní jídelna – výdejna  

Zřizovatel: 

Ústecký kraj – Rada Ústeckého kraje 

Velká Hradební 3118/48 

400 02 Ústí nad Labem 

Vedení školy:   

Ředitelka školy (statutární orgán školy) Ing. Lenka Demjanová 

Zástupce ředitelky školy (zástupce statutárního orgánu) Ing. Miloš Holopírek 

Zástupce ředitelky školy pracoviště SOŠ Ing. Pavel Butta, Ph.D. 

Zástupkyně ředitelky školy pracoviště SZŠ Mgr. Marcela Malíková, MBA 

Učitel pověřený vedením pracoviště OA Mgr. Marek Kowalski 

Vedoucí učitel odborného výcviku/praktického vyučování 

(elektrotechnické, stavební, strojní a dřevozpracující obory) 

Mgr. Josef Lancoš 

 

Kontaktní údaje: 

 telefon: 474 471 111 

 web: www.esoz.cz 

 e-mail: info@esoz.cz 

 ID datové schránky: d2k34p5 
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Předmětové kabinety 

1. Český jazyk a literatura, společenské vědy 

předseda: Mgr. Zdeňka Märcová 

PaedDr. Pavla Daňková, PaedDr. Zuzana Dolejší, Mgr. Iva Jankovská, Ing. Luboš Knobloch, Mgr. Denis Mertl,  

Bc. Jan Novák, Mgr. Lenka Palánová, Bc. Roman Paukner, Mgr. Pavel Straka, Ing. Miroslava Šrámková,  

Mgr. Marek Kowalski, Ing. Kristina Koutenská, Mgr. Sandra Mikulová, Ing. Věra Pelešková, Mgr. Alena 

Szilvásiová, Mgr. Lucie Melicharová, Mgr. Hana Plavjaniková, PhDr. Mgr. Jana Rathnerová, LL.M., Mgr. Lenka 

Protivová 

2. Cizí jazyky 

předseda: Mgr. Marcela Malíková MBA 

Bc. Michaela Čížová, Mgr. Renata Dännerová, PaedDr. Zuzana Dolejší, Ing. Nina Furiaková, Martina Holá,  

Anna Holečková, Mgr. Iva Jankovská, Mgr. Olga Kolářová, Mgr. Olena Ushakova, Mgr. Hana Píšová,  

Mgr. Pavel Straka, Jitka Schovancová, Petra Vopatová, Bc. Olga Matušíková, Bc. Nikola Šimonová, 

Ing. Lucie Zatloukalová, Bc. Ivana Kuriljaková, Mgr. Lenka Protivová 

3. Matematika, přírodní vědy 

předseda: Mgr. Šárka Kratochvílová 

Mgr. Jiří Bečvář, Ing. Pavel Butta Ph.D., Miroslava Drlá, Bc. Iva Halbichová, Ing. Miloš Holopírek,  

Ing. Petra Javorková, Mgr. Jan Kliment, Bc. Jan Novák, Jan Purkrábek, Ing. Michaela Reissová, Ing. Petr Šťovíček, 

Ing. Martin Toman, Ing. Hana Urbanová, Ing. Jitka Vavrová, Ing. Josef Veselý, Mgr. Jakub Hejda, Ing. Pavel 

Janoušek, Bc. Olga Matušíková, Mgr. Renata Srbková, Ing. Stanislava Černá, Mgr. Hana Karasová,  

Mgr. Vladimíra Šlencová, Ing. Nikola Timofiejevová 

4. Ekonomika, účetnictví 

předseda: Ing. Hedvika Hlaváčková 

Ing. Miroslava Šrámková, Ing. Kristina Koutenská, Ing. Věra Pelešková, Ing. Marie Zumrová, Ing. Lucie 

Zatloukalová, Ing. Jana Černášová, Ing. Pavel Janoušek 

5. Požární ochrana 

předseda: Bc. Petr Dudek 

Ing. Eva Benáková, Bc. Ondrej Benko, Dis., Ing. Miloš Holopírek, Ing. Alexandr Hostin, Radek Kopecký,  

Mgr. Josef Mládek, Ing. Milan Reiss, Ing. Michaela Reissová, Ing. Jiří Říha, Ing. Petr Svoboda 

6. Bezpečnostně-právní činnost 

předseda: Bc. Roman Paukner 

Ing. Miloš Holopírek, Ing. Luboš Knobloch, Ing. Martin Matouš, Mgr. Josef Mládek 

7. Informatika 

předseda: Mgr. Jan Kliment 

Ing. Michael Bureš, Ing. Pavel Butta Ph.D., Ing. Petra Javorková, Bc. Martin Lacina, Bc. Jan Novák, Ing. Michaela 

Reissová, Bc. Antonín Snášel, Ing. Hana Urbanová, Jan Veselý, Ing. Josef Veselý, Ing. Hedvika Hlaváčková,  

Mgr. Josef Vejlupek, Ing. Marie Zumrová, Bc. Alena Alice Petriková, Ing. Nikola Timofiejevová 

učitel – koordinátor v oblasti informačních a komunikačních technologií:  

Mgr. Jan Kliment, Bc. Jan Novák, Ing. Michaela Reissová, Bc. Antonín Snášel, Ing. Josef Veselý,  

Mgr. Josef Vejlupek, Bc. Alena Alice Petriková   

8. Tělesná výchova 

předseda: Mgr. Hana Karasová 
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Mgr. Jiří Bečvář, Mgr. Denis Mertl, Jan Purkrábek, Mgr. Pavel Straka, Ing. Petr Šťovíček, Ing. Martin Toman,  

Mgr. Marek Kowalski, Lucie Bernasová, Ing. Pavel Janoušek, Mgr. Hana Plavjaniková, Mgr. Lenka Protivová 

9. Psychologie a komunikace 

předseda: Mgr. Helena Remišová 

PaedDr. Pavla Daňková, Mgr. Eva Čížková, Mgr. Marek Kowalski, Mgr. Lucie Melicharová, PhDr. Mgr. Jana 

Rathnerová, LL.M. 

10. Ošetřovatelství, odborné předměty zdravotnictví 

předseda: Mgr. Eva Kosinová 

Bc. Michaela Arnoldová, Mgr. Lenka Baumrtová, Mgr. Eva Čížková, Mgr. Taťána Fořtová, Bc. Alena Habalová, 

Mgr. Ivana Ignatová, Mgr. Soňa Kučerová, MBA, Mgr. Bohuslava Očenášková, Lenka Pauknerová, Mgr. Marie 

Petráková, Klára Petrová, Mgr. Monika Pouzarová, PhDr. Mgr. Jana Rathnerová, LL.M., Mgr. Jana Razakowská, 

Mgr. Helena Remišová, Mgr. Marcela Repáčová, Mgr. Lucie Rolová 

 

Metodické kabinety odborných předmětů a odborného výcviku  

1. Strojní obory 

předseda: Tomáš Hájek 

Bc. Iva Halbichová, Ing. Martin Toman, Ing. Antonín Lacina, Miroslava Borgulová, Ing. Martin Gründl, Jan Korbel, 

Martin Tripal 

2. Elektrotechnické obory  

předseda: Bc. Evžen Snášel 

Ing. Michael Bureš, Ing. Lenka Demjanová, Ing. Ladislav Kohout, Bc. Antonín Snášel, Ing. Diana Tomanová,  

Mgr. Josef Lancoš, Bc. Vladimír Arnold, Luboš Hégr, Jan Holan, Karel Janeček, Bc. Pavel Jánský, Josef Kubelka, 

Jaroslav Kufa, Oldřich Kuneš, Bc. Martin Lacina, Arnošt Matucha, Petr Skřivánek, Jan Veselý, Bc. Jaroslav Zocher 

3. Stavební a dřevozpracující obory  

předseda: Ing. Petra Javorková 

Ing. Pavel Butta Ph.D., Miroslava Drlá, Bc. Iva Halbichová, Bc. Václava Kubešová, Mgr. Josef Lancoš, Rostislav 

Janoš, Jan Krzák, Stanislav Kubišta, David Krupička, Roman Pašek, Norbert Ryska, Miloslav Chuchel, Vít Rodina, 

Ing. Pavel Srbek Ph.D. 

 

Domovy mládeže 

Vedoucí domovů mládeže (Na Průhoně a Palackého ul.)  Bc. Andrea Gubelová (do 31.1.2025)   

Mgr. Lada Bečková, DiS. (od 1.2.2025) 

Vychovatel/ka: Karel Merolt, Petr Richter, Milada Nucová, Mgr. Hana Novotná, Hana Višňovská,  

Mgr. Lada Bečková DiS., Bc. Andrea Gubelová, Mgr. Marie Horutová, Petra Žídelová  

 

Ekonomicko-provozní úsek: 

Vedoucí ekonomicko-provozního úseku Ing. Alexandra Tomanová 

Hlavní účetní:  Eva Imrová 

Účetní:  Alena Uchytilová 

  Vlasta Zemanová 

Pokladní: Ing. Alena Šaršová 

Mzdová účetní, personalista: Pavlína Schneiderová 

Majetkový referent: Jaroslava Podhrázská 
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Technický pracovník: Ing. Luboš Vrána, Petra Kouřilová 

Školník, údržbář: 4 školníci 

Ostraha, recepce a tel. ústředna na ředitelství školy a DM: 4 vrátné + 1 zástup za dlouhodobou PN 

Uklízečky: 17 uklízeček  

Školní jídelny a výdejna 

Vedoucí školní jídelny, Na Průhoně Vladimíra Veselá  

Kuchařky: 3 kuchařky  

Pomocné síly: 4 pracovníci obchod. provozu 

Vedoucí školní jídelny, Palackého ul., Žaneta Peřinová, DiS. (do 31.12.2024) 

výdejna Gymnázium, Mostecká ul. Josef Poláček (od 1.12.2024) 

Kuchař/ky: 4 kuchař/ky  

Pomocné síly: 6 pracovníci obchod. provozu  

Středisko projektů, propagace a dalšího vzdělávání 

Vedoucí střediska: Ing. Blanka Hvozdová, MBA 

Manažerka střediska: Gabriela Tenková 

Ostatní provozní zaměstnanci školy: 
Personalistky žáků, školní matrika Barbora Babinčáková, Jiřina Sirůčková,  

Bc. Tereza Lacinová 

Asistentka pracoviště SZŠ: Bc. Veronika Budínová DiS. (do 5/2025) 

  Lenka Zádrapová (po MD od 5/2025) 

Asistentka ředitelky školy: Dana Mrázková 
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III. Přehled oborů vzdělání 

1. Obory vzdělání s výučním listem („učební obory “) - délka přípravy 3 roky 

 RVP: 23-51-H/01 Strojní mechanik  ŠVP: Strojní mechanik 
                                               (třídy: IZ 1., IZ 2., IZ 3.)  

 RVP: 26-51-H/01 Elektrikář   ŠVP: Elektrikář  
      (třídy: E 1.A, E 2.A, E 3.A)   

 RVP: 26-51-H/02 Elektrikář-silnoproud ŠVP: Elektrikář-silnoproud 
      (třídy: E 1.B, E 2.B, E 3.B) 

 RVP: 33-56-H/01 Truhlář   ŠVP: Truhlář 
       (třídy: TRTZE 1., TRZE 2., TRTZE 3.) 

 RVP: 36-64-H/01 Tesař   ŠVP: Tesař 
       (třída: TRTZE 1., TRTZE 3.) 

 RVP: 36-52-H/01 Instalatér   ŠVP: Instalatér 
       (třídy: IZ 1., IZ 2., IZ 3.) 

 RVP: 36-67-H/01 Zedník   ŠVP: Zedník 
      (třída: TRTZE 1., TRZE 2., TRTZE 3.) 

 RVP: 53-41-H/01 Ošetřovatel   ŠVP: Ošetřovatel 
       (třídy: OL 1., OL 2., OL 3.) 
 
2. Obory vzdělání s maturitní zkouškou („studijní obory“) - délka přípravy 4 roky 

 
 RVP: 68-42-M/01 Bezpečnostně právní činnost ŠVP: Bezpečnostně právní činnost 

       (třídy: BO 1., BO 2., BO 3.) 
       ŠVP: Bezpečnost a ochrana obyvatel 
       (třídy: BO 4.) 

 RVP: 26-41-L/01 Mechanik elektrotechnik ŠVP: Mechanik elektrotechnik 
       (třída: ME 1.A, ME 1.B) 

 ŠVP: Mechanik elektrotechnik, zaměření Mechanik 
elektronik 

       (třídy: ME 2.B, ME 3.A, ME 4.) 
ŠVP: Mechanik elektrotechnik, zaměření Mechanik                             
elektrotechnických zařízení  

       (třídy: ME 2.A, ME 2.B, ME 3.A, ME 3.B, ME 4.) 
 RVP: 39-08-M/01 Požární ochrana  ŠVP: Požární ochrana, zaměření Strojník požární techniky 

       (třídy: PO 1., PO2., PO 3.) 
       ŠVP: Strojník požární techniky 
       (třídy: PO 4.) 
       ŠVP: Požární ochrana, zaměření Technik požární ochrany 
       (třídy: TPO 1., TPO 2., TPO 3.) 
       ŠVP: Technik požární ochrany 
       (třídy: TPO 4.) 

 RVP: 63-41-M/02 Obchodní akademie ŠVP: Obchodní akademie   
       (třídy: OA 1., OA 2., OA 3., OA 4.) 

 ŠVP: Obchodní akademie, zaměření Sportovní 
management 

       (třídy: OS 1., OS 2., OS 3.) 
       ŠVP: Sportovní management 
       (třídy: OS 4.) 

 RVP: 53-41-M/03 Praktická sestra   ŠVP: Praktická sestra 
  (třídy: PS 1. A, PS 1. B, PS 2. A, PS 2. B, PS 3.A,  
  PS 3. B, PS 4.A. PS 4.B) 
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3. Stručné vyhodnocení naplňování cílů školních vzdělávacích programů 

Škola má pro každý obor zpracovaný školní vzdělávací program (ŠVP), který je průběžně aktualizován dle 
aktuálních potřeb a podmínek. Kontrola naplňování cílů probíhá kontinuálně během celého školního roku 
vedením školy prostřednictvím systému hospitací, kontrol tematických plánů a zápisů do třídních knih. 
Na konci školního roku probíhá souhrnné vyhodnocení v rámci předmětových a metodických kabinetů. Každý 
vyučující provádí hodnocení plnění ŠVP na konci každého pololetí, přičemž zdůvodňuje případné odchylky a 
navrhuje odpovídající opatření. 
Ve školním roce 2024/2025 byly cíle školních vzdělávacích programů naplněny. 
 
 
 
 
4. Počty žáků – školní rok 2024-2025 – zahajovací výkaz 

Název ŠVP (oboru) 1. ročník 2. ročník 3. ročník 4. ročník Celkem 

Instalatér 12 17 10 X 39 

Zedník 5 6 4 X 15 

Truhlář 18 21 14 X 53 

Tesař 9 0 10 X 19 

Elektrikář 29 21 18 x 68 

Elektrikář-silnoproud 29 27 22 X 78 

Strojní mechanik 9 11 13 X 33 

Ošetřovatel 29 17 22 X 68 

Mechanik elektrotechnik 54 0 0 0 54 

Mechanik elektrotechnik, zaměření Mechanik elektronik 0 10 11 12 33 

Mechanik elektrotechnik, zaměření Mechanik elektrotechnických 
zařízení 

0 31 29 13 73 

Požární ochrana, zaměření Strojník požární techniky 28 26 26 26 106 

Požární ochrana, zaměření Technik požární ochrany 20 23 25 13 81 

Bezpečnostně právní činnost 29 34 27 31 121 

Praktická sestra 60 56 35 49 200 

Obchodní akademie 29 28 23 27 107 

Obchodní akademie, zaměření Sportovní management 25 21 15 17 78 

Celkem denní forma vzdělávání 385 349 304 188 1 226 
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IV. Přijímací řízení 

(údaje o přijímacím řízení ve školním roce 2024-2025, ve vztahu ke školnímu roku 2025/2026)  
 

1. Vzdělávání – denní studium  

   

Počet přijatých autoremedurou 0. 
 
 
2. Domov mládeže 

 

Počet přihlášených 

1. Kolo stř. vzdělání 0 

2. Kolo stř. vzdělání 0 

Do dalších kol středního vzdělání 0 

1. Kolo stř. vzdělání s výučním listem 426 

2. Kolo stř. vzdělání s výučním listem 20 

Do dalších kol stř. vzdělání s výučním listem 0 

1. Kolo stř. vzdělání s maturitou 706 

2. Kolo stř. vzdělání s maturitou 10 

Do dalších kol středního vzdělání s maturitou 0 

Počet přijatých 

1. Kolo stř. vzdělání 0 

2. Kolo stř. vzdělání 0 

Do dalších kol středního vzdělání 0 

1. Kolo stř. vzdělání s výučním listem 122 

2. Kolo stř. vzdělání s výučním listem 5 

Do dalších kol stř. vzdělání s výučním listem 0 

Skutečně nastoupilo střední vzdělání s výučním listem 126 

1. Kolo stř. vzdělání s maturitou 260 

2. Kolo stř. vzdělání s maturitou 8 

Do dalších kol středního vzdělání s maturitou 0 

Skutečně nastoupilo střední vzdělání s maturitou 267 

Areál Počet žáků 1. ročníků přihlášených k ubytování 

Na Průhoně 4800 35 

Palackého 5 16 
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V. Výsledky vzdělávání 

1. První pololetí 
Počet žáků – střední vzdělání 0 

Z toho prospělo s vyzn. stř. vzdělání 0 

Z toho prospělo stř. vzdělání 0 

Z toho neprospělo stř. vzdělání 0 

Z toho ostatní 0 

Počet žáků – střední vzdělání s výučním listem 360 

Z toho prospělo s vyzn. stř. vzdělání s výučním listem 13 

Z toho prospělo stř. vzdělání s výučním listem 257 

Z toho neprospělo stř. vzdělání s výučním listem 77 

Z toho ostatní 13 

Počet žáků střední – vzdělání s maturitou 842 

Z toho prospělo s vyzn. stř. vzdělání s maturitou 53 

Z toho prospělo stř. vzdělání s maturitou 605 

Z toho neprospělo stř. vzdělání s maturitou 167 

Z toho ostatní 17 

 

2. Druhé pololetí 
  Počet žáků – střední vzdělání 0 

Z toho prospělo s vyzn. stř. vzdělání 0 

Z toho prospělo stř. vzdělání 0 

Z toho neprospělo stř. vzdělání 0 

Z toho ostatní 0 

Počet žáků střední – vzdělání s výučním listem 833 

Z toho prospělo s vyzn. stř. vzdělání s výučním listem 70 

Z toho prospělo stř. vzdělání s výučním listem 686 

Z toho neprospělo stř. vzdělání s výučním listem 77 

Z toho ostatní 0 

Počet žáků střední – vzdělání s maturitou 357 

Z toho prospělo s vyzn. stř. vzdělání s maturitou 20 

Z toho prospělo stř. vzdělání s maturitou 300 

Z toho neprospělo stř. vzdělání s maturitou 37 

Z toho ostatní 0 

 

3. Chování a zameškané hodiny 
I. pol. 2. stupeň chování 60 

I. pol. 3. stupeň chování 15 

I. pol. Podmínečné vyloučení 8 

I. pol. Vyloučení 0 

II. pol. 2. stupeň chování 61 

II. pol. 3. stupeň chování 10 

II. pol. Podmínečné vyloučení 12 

II. pol. Vyloučení 0 

Zameškané hodiny celkem I. pololetí 111 590 

Z toho neomluvené hodiny I. pololetí 1 524 

Zameškané hodiny celkem II. pololetí 97 159 

Z toho neomluvené hodiny II. pololetí 1 686 
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4. Závěrečné a maturitní zkoušky 
 

Počet žáků konajících poprvé ZZ – střední vzdělání 0 

Z toho žáci z daného školního roku 0 

Z toho žáci z minulého školního roku 0 

Z toho žáků konajících opravnou ZZ stř. vzdělání 0 

Počet žáků konajících poprvé ZZ – střední vzdělání s výučním listem 128 

Z toho žáci z daného školního roku 0 

Z toho žáci z minulého školního roku 0 

Z toho žáci z předchozích školních let 0 

Počet žáků konajících opravnou ZZ – střední vzdělání s výučním listem 8 

Počet žáků konajících poprvé MZ – střední vzdělání s maturitou 171 

Z toho žáci z daného školního roku 171 

Z toho žáci z minulého školního roku 0 

Z toho žáci z předchozích školních let 0 

Počet žáků konajících opravnou MZ – střední vzdělání s maturitou 21 

 

 prospěch žáků u poprvé skládané závěrečné a maturitní zkoušky 
Počet žáků konajících poprvé ZZ – střední vzdělání 0 

Z toho u ZZ prospělo s vyznamenáním 0 

Z toho u ZZ prospělo 0 

Z toho u ZZ neprospělo 0 

Počet žáků konajících poprvé ZZ – střední vzdělání s výučním listem 128 

Z toho u ZZ prospělo s vyznamenáním 25 

Z toho u ZZ prospělo 94 

Z toho u ZZ neprospělo 9 

Počet žáků konajících poprvé MZ – střední vzdělání s maturitou 171 

Z toho u MZ prospělo s vyznamenáním 24 

Z toho u MZ prospělo  117 

Z toho u MZ neprospělo  30 

 

 prospěch žáků u opravné závěrečné a maturitní zkoušky 
Počet žáků konající opravnou ZZ – střední vzdělání 0 

Z toho u ZZ prospělo s vyznamenáním 0 

Z toho u ZZ prospělo 0 

Z toho u ZZ neprospělo 0 

Počet žáků konajících opravnou ZZ – střední vzdělání s výučním listem 15 

Z toho u ZZ prospělo s vyznamenáním 0 

Z toho u ZZ prospělo 13 

Z toho u ZZ neprospělo 2 

Počet žáků konajících opravnou MZ – střední vzdělání s maturitou 21 

Z toho u MZ prospělo s vyznamenáním 0 

Z toho u MZ prospělo 12 

Z toho u MZ neprospělo 9 
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VI. Činnost školního poradenského pracoviště 

"RaDoSt = Rada Dostupná Studentům" 

Činnost školního poradenského pracoviště zajišťuje odborný tým pracovníků sestávající se z výchovného 
poradce, školního metodika prevence, kariérového poradce, koordinátorů inkluze a školního psychologa. 
Školní poradenské pracoviště tvoří tým kvalifikovaných pracovníků: 

pracoviště SOŠ energetická a stavební   

 výchovný poradce - Mgr. Lenka Palánová (vedoucí ŠPP) 
 metodik prevence – PaedDr. Pavla Daňková (do 31. 1. 2025), Ing. Michaela Reissová,  

  Bc. Michaela Čížová (od 1. 2. 2025) 
 kariérový poradce - Ing. Jitka Vavrová 
 školní psycholog – Mgr. Elena Lazarevská 
 koordinátorky inkluze: Ing. Michaela Reissová, Bc. Michaela Čížová 

pracoviště Obchodní akademie 

 výchovný poradce: Ing. Marie Zumrová 
 metodik prevence: Mgr. Marek Alexander Kowalski 
 kariérový poradce: Ing. Věra Pelešková 

 pracoviště Střední zdravotnická škola 

 výchovný poradce: Mgr. Hana Plavjaniková 
 metodik prevence: Mgr. Lucie Melicharová 
 kariérový poradce: Mgr. Ivana Ignatová 

Poradenští pracovníci zajišťují svými službami žákům a pedagogům vhodné a bezpečné klima pro jejich 
vzdělávání, svými aktivitami (peer programy, adaptační kurzy, přednášky, exkurze, besedy, individuální 
konzultace, týmové práce) se snaží předcházet rizikovému chování. Pomáhají žákům se speciálními 
vzdělávacími potřebami (dále jen SVP) kompenzovat podmínky jejich studia na základě doporučení ze ŠPZ 
a dalších odborných pracovníků, např. lékařů. Jsou nápomocni pedagogům je metodicky vést při práci nejen se 
žáky se SVP, pomáhají začlenit žáky s odlišným mateřským jazykem i žáky ze sociálně vyloučených lokalit 
a z nepodnětného sociálního prostředí. Navazují kontakty s regionálními partnery a podílejí se na vzájemné 
spolupráci, účastní se náborových akcí i aktivit, kterými prezentují školu na veřejnosti. Plní úkoly v rámci své 
pracovní náplně, pracují na svém profesním růstu, dále se vzdělávají a sledují legislativní změny, které 
implementují do vzdělávacího procesu školy. V duchu wellbeingu spoluutvářejí takové prostředí, ve kterém se 
žáci cítí spokojeně a mohou plně rozvíjet a posilovat svůj emocionální, kognitivní, fyzický, sociální a duševní 
potenciál a žít plnohodnotný a spokojený život.  
 
Údaje o prevenci sociálně patologických jevů, rizikového chování a zajištění podpory žáků se speciálními 

vzdělávacími potřebami, nadaných, mimořádně nadaných a s nárokem na poskytování jazykové přípravy 

Prevence sociálně patologických jevů 

V rámci projektové činnosti a díky podaným žádostem jsme mohli i v tomto šk. roce realizovat četné aktivity, 
např. v projektu NPO Podskol Společně to zvládneme jsme se zaměřili na vyrovnávání podmínek vzdělávání 
žáků se sociálním znevýhodněním a díky úspěšné výzvě podpořené zřizovatelem Společně 2024 jsme realizovali 
aktivity pro pedagogické pracovníky školy zaměřené na třídnické aktivity, např. SI Tříďas, Limity a možnosti 
pedagoga. V různých aktivitách se nám podařilo proškolit více než 100 pedagogů (individuálně či skupinově). 

Průběžně jsme realizovali aktivity stanovené v PPŠ pro školní rok 2024/2025, v rámci ŠPP RaDoSt jsme 
spolupracovali se ŠPZ, poskytovali metodické konzultace a svolávali mimořádné ped. rady, schůzky s třídními 
učiteli, prováděli monitoring tříd, spolupracovali se Školním parlamentem.  

Připravili jsme a zrealizovali aktivity pro žáky zaměřené na zvládání náročných situací a odbourávání stresu. 
Namátkou lze vyzdvihnout programy všeobecné primární prevence, např. adaptační dny pro žáky všech 
1. ročníků, realizovány ve spolupráci s PPP CV, vícedenní preventivní pobyty na konci šk. roku pro vybrané 
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4 třídy – 2 maturitní a 2 učební, dále program Blázníš? No a! pro všechny 1. ročníky SOŠ EaS a SZŠ, peer skupiny 
tvořené žáky školy (aktivity žáci žákům), přednášky, workshopy – expresivní terapie, stop šikaně, extremismus 
– hrozba a nebezpečí, holokaust a jeho dopady na společnost. 

Během roku jsme řešili četné projevy rizikového chování, spolupracovali s odborníky z řad psychologů, 
psychoterapeutů, psychiatrů, s pracovníky PPP, SPC, SVP, OSPOD, nízkoprahovými zařízeními, s PČR…  

Péče školního psychologa 

Rozsah psychologické péče školního psychologa zahrnoval široké spektrum služeb od podpory při zvládání 
adaptace na školu, běžných životních obtíží, přes diagnostiku (včetně diagnostiky profesní orientace), až 
po komplexní přístupy. Aplikovaly se různé formy jako je psychologické poradenství, psychoterapie 
(individuální, skupinová, včetně rodinných sezení), krizová intervence a psychosociální podpora. Péče byla 
zaměřena na uspokojení individuálních potřeb žáků, pracovníků a zákonných zástupců, ať už se jednalo o řešení 
problémů s úzkostí, depresí, poruchami příjmu potravy, nebo o podporu v obtížných životních situacích, 
plánování další vzdělávací cesty, Time-managementu nebo jiných požadavků.  

Podle typů psychologické péče v uvedeném období bylo poskytnuto:  
- Psychologické poradenství (tedy krátkodobá pomoc s řešením aktuálních životních obtíží, jako jsou 

rodinné konflikty, problémy ve škole či partnerské vztahy), 

- Psychoterapie (tedy systematická práce v případě psychických obtíží jako jsou to deprese, úzkostné, 

panické stavy) a osobnostních problémů s cílem dosáhnout změny ve způsobu myšlení, prožívání 

a chování, 

- Krizová psychologická intervence (jedná se o případy, kde byla potřeba poskytnout podporu v krizových 

situacích, jako jsou traumata, náhlá úmrtí v rodině nebo hromadná neštěstí, rizikové chování),  

- Psychosociální intervence (tedy širší podpora zaměřená na zvládání stresu, zlepšení sociálních 

dovedností a podporu v třídním či vrstevnickém kolektivu nebo v rodině).  

Sumarizace péče v uvedeném období (celkem 154 konzultací):  

- Motivace k vzdělávání, styly učení – 17 

- Adaptace na školu   - 11 

- Vztahy a komunikace: včetně osobních vztahů (rozchod), vztahů v rodině, v kolektivu vrstevníků – 41 

- Náročně a rizikové chování: úzkost, panika, sebepoškozování – 47 

- Zvládání stresu, sebeovládání – 18 

- Sebepoznání - 6 

- Psychodiagnostika - 14 

Dále – kontinuálně v uvedeném období procházelo individuální psychologickou péčí 12 žáků, bylo provedeno 
27 konzultací s zákonnými zástupci, metodická podpora byla poskytnuta 9 vyučujícím, individuální konzultací 
vyučujících (psychohygiena, klima ve třídě, rodinné situace) – 4, náslechy ve třídách – 2, besedy na téma 
Duševní zdraví a předcházení rizikovým situacím v 4 třídách. 

Shrnutí 

ŠPP RaDoSt intenzivně pracovalo na zlepšení psychického stavu žáků s projevy sebepoškozování, úzkostmi, a to 
ve spolupráci se školní psycholožkou (0,4 úvazku). Zajistilo Workshop "Stop šikaně" a workshop "Expresivně 
terapeutické techniky". Rozšířilo nabídku relaxačních pomůcek pro žáky i PP a podílelo se na realizaci supervize 
pro pracovníky ŠPP.  Díky projektové činnosti zajistilo finanční prostředky pro pozice koordinátor inkluze 
a spolupráci s dalšími organizacemi. Rozšířilo nabídku metod a nácviku dovedností v oblasti wellbeingu 
a následně posilovalo psychickou odolnost žáků a PP. Opět se podařilo aktivně zapojit do preventivních aktivit 
peer aktivisty, aktualizovat probíraná témata a vytvořit nové programy podle podnětů žáků.  

V rámci kariérového poradenství jsme poskytovali žákům odborné poradenství v oblasti jejich dalšího 
profesního růstu, zejména žákům posledních ročníků, a to včetně exkurzí na VŠ, návštěvy veletrhu vzdělávání.  

Podpora žáků se speciálními vzdělávacími potřebami 

Během roku jsme se potýkali zejména s nárůstem počtu žáků se speciálními vzdělávacími potřebami – 
poruchami učení a chování, nejčastěji s emoční nestabilitou, která se projevovala s nárůstem případů rizikového 
chování žáků ve škole a při mimoškolních aktivitách. Ve srovnání s předchozím rokem se vyskytovaly ve větší 
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míře suicidální projevy žáků – sebepoškozování (řezání, škrábání, předávkování léky). Zaznamenali jsme i nárůst 
případů kouření a vapování, užívání psychomodulačních látek (kratom). Dále jsme zaznamenali i nadužívání 
energetických nápojů a nápojů s vysokou dávkou kofeinu, jejich kombinace způsobovala u žáků časté zdravotní 
obtíže (kolapsy, agresivní chování, únavu až apatii). Díky intenzivní práci třídních učitelů, ZZ a poradenských 
pracovníků se podařilo eliminovat projevy pravého i skrytého záškoláctví, pomohly i podpůrné nástroje 
v podobě tzv. institucionalizovaného omlouvání ve zvlášť závažných případech vysoké absence 
s nedůvěryhodnými důvody omlouvání. Již druhým rokem škola vykazuje své preventivní aktivity v systému 
SEPA, kde jsou konkretizovány a sumarizovány. 

Škola zajišťovala ve školním roce 2024/25 podporu cca 150 žákům se SVP, poskytovala podpůrná opatření  
1.-3. stupně. Výchovní poradci ve spolupráci se ŠPZ vedli evidenci doporučení, zajišťovali poskytování péče 
žákům (včetně pomůcek), průběžně vyhodnocovali nastavení doporučených opatření a případně doporučovali 
nová. Zajistili také úpravu podmínek konání maturitních a závěrečných zkoušek, v tomto šk. roce náležely 
úpravy 6 žákům maturitních oborů a 16 žákům učebních oborů.  

Podpora nadaných a mimořádně nadaných žáků 

Ve školním roce 2024/25 jsme ve spolupráci s ŠPZ neevidovali nadané žáky ve smyslu kognitivního nadání, ale 
máme mnoho sportovně nadaných žáků, také velmi manuálně zručných žáků, kteří školu úspěšně 
reprezentovali v nejrůznějších soutěžích a olympiádách. 

Podpora žáků s OMJ, s nárokem na poskytování jazykové přípravy 

Škola zajišťovala podporu žákům s nárokem na poskytování jazykové přípravy. Pro žáky pořádala také kroužek 
jazykové přípravy ČJL přímo ve škole. Žáci se účastnili i kurzů pořádaných společností META.  
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VII. Další vzdělávání pedagogických a nepedagogických pracovníků školy 

1. Teoretické vyučování 

Příjmení, jméno, titul Vyučované 
předměty 

Aktivity dalšího vzdělávání ve š. r. 2024–2025 

Pracoviště SOŠ – Na Průhoně  

Benáková Eva, Ing. OPO, OO  konzultace na KŘ HZS ÚK ke Koncepci ochrany obyvatelstva do roku 2025 
s výhledem do roku 2030, 15.8.2025 účast na školení k systému redukce 
kyslíku pro požární ochranu u firmy HYPOXIA Group s.r.o.  

Michael Bureš, Ing. A, EN, ESP, F, ET, 
UE, ZE, ZRE  

seminář pro pedagogy “Blázníš, a co?”, Limity pedagoga při podpoře žáka 
v krizi (seminář a supervize Masopust – Esprit), „Příspěvky na Instagram“ 
a naše fantazie – krátký kurz pro rozvoj digitálních kompetencí“ – webinář, 
„Canva pro začátečníky se zaměřením na rozvoj digitálních kompetencí 
žáků“ - webinář  

Butta Pavel Ing., Ph.D.  T  Komunikace ve sborovně, Hackaton pro učitele: tvorba AI asistentů,KÚ – 
Odborný seminář na využívání AI ve školách (teoretická KÚ – Karel 
Klatovský, Microsoft), Bezpečnost ve školách, Studium pro ředitele škol 
RS_14  

Černášová Jana, Ing. EKO, UCE  Kurz Moderní vyučovací metody v ekonomickém vzdělávání, Zjišťování 
znalostí a zpětná vazba pomocí moderních technologií, Konference: Den 
finančního vzdělávání s bankami pro školy a učitele, Využití AI ve finančním 
světě  

Čížová Michaela, Bc. AJ  Kkonference – Duševní zdraví na dosah III., online kurz Dynamika 
problémového chování  

Daňková Pavla, PaedDr. CJL, ON, PS  Konec prokrastinace: Jak si nastavit osobní hranice a jak se naučit říkat 
„NE“. – webinář, Dobronauti, Nový program   

Dännerová Renata, Mgr. NJ  První kroky s Canvou, AI v přípravách na hodiny cizích jazyků  

Demjanová Lenka, Ing. UE  Peer to Peer Podpora rovných příležitostí, Komunikace ve sborovně, 
Konzultační seminář pro management škol, Hackaton pro učitele: tvorba AI 
asistentů, Peer to Peer – Průběžné čerpání projektu s důrazem na kategorie 
rozpočtu B10 a D, Konzultace k ICT metodické podpoře KIM, Příspěvkové 
organizace ÚSC a jejich hospodaření, Práce se žáky se speciálními 
vzdělávacími potřebami, 6 kroků k podpoře vztahů ve vaší třídě, Bezpečnost 
ve školách – prevence, rizika a řešení, Bezpečnost a tvorba hesel, Peer to 
Peer Vzájemná P2P podpora zacílená na předávání žitých zkušeností s 
realizací projektu z NPO, Rizika kybernetické bezpečnosti a jejich prevence, 
Aktuální stav školské legislativy, Neprůstřelné interní směrnice pro školní 
rok 2025/2026, Kriminalita v kyberprostoru  

Dolejší Zuzana, PaedDr. ČJL, ON  Maturity v pohodě(webinář), Praktické nápady pro kreativní výuku ČJL 
(webinář), Osvětim, Březinka – Holocaust (exkurze, přednáška) využití pro 
výuku literatury a ON, Hamlet, maturitní téma  

Drlá Miroslava   CH, ZEK, IVK, 
ODC, PLY, VYT, 
TEK  

Pozitivní klima třídy a prevence šikany (webinář), Jak na třídní pravidla, 
klima ve třídě (webinář) Vedení žáků k odpovědnosti za učení a chování 
(webinář), Školení “BOSCH Inspire Day”, STIEBEL ELTRON – Nová tepelná 
čerpadla pro ohřev TV (webinář), Jak na diferenciaci ve výuce (webinář), 
STIEBEL ELTRON - Aplikace My Stiebel (webinář), Limity pedagoga při 
podpoře žáka v krizi, Kde a jak nejčastěji ztrácíme čas (webinář), Jak 
investovat do sebe sama (webinář), Wavin - Bezvýkopová řešení pro sanace 
nejen vodovodních přivaděčů (webinář), Jak jednat s obtížnými lidmi 
(webinář), Šest metod úspěšného přesvědčování (webinář), Wavin – 
Vsakování a retence dešťových vod – pokročilé techniky návrhu (webinář), 
Wikipedie a její využití pro rozvoj digitální kompetence (webinář NPI), 
Wavin QuickStream – základní principy fungování a praktické rady pro návrh 
podtlakového odvodnění střech (webinář), Jak pracovat s nadanými žáky ve 
třídě (webinář), Mobilní aplikace pod lupou (webinář NPI), Celoroční a 
motivační hry a jak s nimi pracovat (webinář)  

Dudek Petr, Bc. TP, TEV, ZMU, 
SCH  

školení FLAME  

Furiaková Nina, Ing. AJ, ZEK  Limity pedagoga při podpoře žáka v krizi, KÚ – Odborný seminář 
na využívání AI ve školách (Karel Klatovský, Microsoft)  

Gründl Martin, Ing. TD, F, IT, MAT  Seminář pro pedagogy Blázníš, a co?, Studium zadavatelů k maturitě  
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Halbichová Iva, Bc. T, MT, TD, ODK, 
MAT, EKO, ZEK  

Pozitivní klima třídy a prevence šikany (webinář), Jak na třídní pravidla, 
klima ve třídě (webinář), Přednáška firmy DEK stavebniny “Šikmé střechy-
skladba a poruchy”, Vedení žáků k odpovědnosti za učení a chování 
(webinář), Jak na diferenciaci ve výuce (webinář), Limity pedagoga při 
podpoře žáka v krizi (Masopust – Esprit), Kde a jak nejčastěji ztrácíme čas 
(webinář), Jak investovat do sebe sama webinář), Jak jednat s obtížnými 
lidmi (webinář), Šest metod úspěšného přesvědčování (webinář), Školení 
firmy DEK stavebniny “Systémové stropní bednění”, Projektování a 
dimenzování technologií pro nízkoenergetické budov (webinář), Wikipedie a 
její využití pro rozvoj digitální kompetence (webinář NPI), Jak pracovat s 
nadanými žáky ve třídě    (webinář), Mobilní aplikace pod lupou (webinář 
NPI), Celoroční a motivační hry a jak s nimi pracovat (webinář)  

Holá Martina  AJ  Školení, seminář ČVUT “Fun grammar”, Workshop VR a AI  

Holečková Anna  AJ  Rozvoj digitálních kompetencí DigCompEdu2025 (webinář), AI v přípravách 
na hodiny cizích jazyků (webinář), Workshop VR a AI  

Jankovská Iva, Mgr. CJL, AJ  Únikové hry ve výuce (webinář), Limity pedagoga při podpoře žáka v krizi 
(Masopust – Esprit), Zvládání problémového chování efektivní komunikací 
(webinář) Formativní hodnocení pomocí online nástrojů (webinář), Školení, 
seminář ČVUT “Fun grammar”, Webinář NPI – Psychohygiena a péče o 
duševní zdraví, vymezení hranic a psychická odolnost, Workshop VR a AI  

Javorková Petr, Ing. T, MAT, ODK, 
TEK, VSO, PRB, 
STK, M  

Přednáška firmy DEK stavebniny Šikmé střechy – skladba a poruchy,  
Webinář Wienerberger fórum – novinky ve stavebnictví, Seminář 
pro pedagogy “Blázníš, a co?”, Školení firmy DEK stavebniny Systémové 
stropní bednění, Webinář firmy DEK stavebniny “BEST – ROCK” - zdivo 
z přesných tvárnic, stropy s předpjatými nosníky, NPI – Co jsou digitální 
kompetence a jak na ně, NPI “Zjišťování znalostí a zpětná vazba pomocí 
moderních technologií”  

Kliment Jan, Mgr. M, F, IT  NPI – Revize ICT v odborném vzdělávání (Webináře, Kulaté stoly, Veřejná 
diskuse, Modernizace RVP, Uvádějící učitel, ...), Limity pedagoga při 
podpoře žáka v krizi, NPI – Co jsou digitální kompetence a jak na ně, - KÚ – 
Odborný seminář na využívání AI ve školách (Karel Klatovský, Microsoft), 
NPI – Informační systémy (forma realizace pro G a SŠ)  

Kohout Ladislav, Ing. EM, ZRE  Dny pasivních domů, Praha, UNICORN UNIVERSITY, Cesta od nápadu 
k úspěšnému podnikání., Budoucnost vzdělání: AI jako partner, nikoliv 
náhrada 

Kratochvílová Šárka, Mgr. M, F  Komunikace s rodiči, Hodnocení výstupů žáků v heterogenní třídě 
s formativním přístupem, Co jsou digitální kompetence a jak na ně 

Kubešová Václava, Bc. MAT, TEK, SZ  Přednáška firmy DEK stavebniny Šikmé střechy – skladba a poruchy, On-line 
přednáška firmy DEK – BEST ROCK zdivo z přesných betonových tvárnic  

Märcová Zdeňka, Mgr. ČJL, D  Den mediálního vzdělávání II – UJEP Ústí nad Labem, Limity pedagoga při 
podpoře žáka v krizi (Masopust – Esprit), K čemu je dnes literatura? 
Workshop – Muzeum literatury v Praze, NPI – Co jsou digitální kompetence 
a jak na ně  

Novák Jan, Bc. ON, F, IT  Limity pedagoga při podpoře žáka v krizi, Odborný seminář na využívání AI 
ve školách (Karel Klatovský, Microsoft), Workshop VR a AI (ICUK)  

Palánová Lenka, Mgr CJL, ON  Duševní zdraví na dosah III. (konference v Ústí nad Labem), DIGIakce: 
Mediální vzdělávání na Chomutovsku, Webinář To by se učiteli stát nemělo: 
Inspirace pro moderní výuku v českých školách (Líný učitel), Hodnocení 
výstupů žáků v heterogenní třídě s formativním přístupem (webinář), 
Kazuistický seminář (nastavení PO ve školách, kázeňské problémy, 
záškoláctví...), Adaptační koordinátor a žáci se sociálním znevýhodněním 
(webinář NPI ČR), Vzdělávací program NPI ČR Veletrh zdrojů pro školní 
kariérové poradce Podpora k RVP ZV – Osobnostní a sociální výchova, 
kariérový rozvoj a Wellbeing, Workshop K čemu je dnes literatura? 
(Muzeum literatury Praha), Rozvojový tréninkový program Syndrom 
vyhoření I., II., III. Kazuistický seminář Psychické problémy žáků (IDZ ÚK),  

Paukner Roman, Bc. P, TA, KE, ON  Limity pedagoga při podpoře žáka v krizi (seminář a supervize Masopust – 
Esprit), NPI – Co jsou digitální kompetence a jak na ně  

Píšová Hana Mgr. AJ  Komunikace s rodiči, Limity pedagoga při podpoře žáka v krizi (Masopust – 
Esprit), Studium zadavatelů k maturitě, AI v přípravách na hodiny cizích 
jazyků – NPI ČR, První kroky s Canvou – NPI ČR  

Purkrábek Jan   TV, Z  Seminář pro pedagogy Blázníš? No a! Činnost IMZ pro učitele sebeobrany (a 
tělesné výchovy) na téma "Efektivní využití trupu při uvolňování z úchopů"  
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Reiss Milan, Ing. PP, ZPO  Vyšehradské fórum, Webinář ISOVER: Inovace v oblasti izolací pro sokl 
a spodní stavbu, Skupinová práce se žáky (webinář, DVPP), Webinář HELUZ: 
Konstrukční řešení pro řadové domy, Webinář Komíny – nové ČSN pro 
navrhování a provádění spalinových cest a jejich vliv na praxi, Zákony pro 
lidi s experty (webinář zákony pro lidi), Právní řád a právní předpisy-principy 
a vlastnosti (webinář zákony pro lidi)  

Reissová Michaela, Ing. M, PP, PD  Vyšehradské fórum, Webinář ISOVER: Inovace v oblasti izolací pro sokl 
a spodní stavbu, Skupinová práce se žáky (webinář, DVPP), Webinář HELUZ: 
Konstrukční řešení pro řadové domy, Školení FLAME, Webinář Komíny – 
nové ČSN pro navrhování a provádění spalinových cest a jejich vliv na praxi, 
Limity pedagoga při podpoře žáka v krizi (seminář a supervize Masopust – 
Esprit), Zákony pro lidi s experty (webinář zákony pro lidi), Právní řád a 
právní předpisy-principy a vlastnosti (webinář zákony pro lidi), Odborný 
seminář na využívání AI ve školách (Karel Klatovský, Microsoft) 

Říha Jiří, Ing. TP, TEV, SCH, 
OPO, PD  

Webinář ISOVER: Inovace v oblasti izolací pro sokl a spodní stavbu, Webinář 
HELUZ: Konstrukční řešení pro řadové domy, Webinář Komíny – nové ČSN 
pro navrhování a provádění spalinových cest a jejich vliv na praxi, Právní řád 
a právní předpisy-principy a vlastnosti (webinář zákony pro lidi)  

Snášel Antonín, Bc. ČT, IT, MT, EM  Studium k výkonu specializované činnosti – koordinace v oblasti ICT, Padlet 
a Digipad el. nástěnka: Vy ještě nenástěnkaříte? To musíme rozhodně 
změnit, Co jsou digitální kompetence a jak na ně 

Straka Pavel, Mgr. CJL, ON, AJ  AI ve výuce společenských věd na odborných školách  

Šrámková Miroslava, Ing. CJL, ON, EKO  Seminář pro pedagogy Blázníš, a co?, Webinář NPI – Organizace výuky 
v heterogenní třídě na SŠ, Webinář NPI – Vyber si svou pravdu! - kurz pro 
rozvoj digitálních kompetencí  

Šťovíček Petr, Ing. M, F, TV  Webinář NPI – Organizace výuky v heterogenní třídě na SŠ, Webinář NPI – 
Vyber si svou pravdu! - kurz pro rozvoj digitálních kompetencí  

Toman Martin, Ing. M, SZ-UO, SZ-
MO, ST, MAT, 
VRZ, TV  

Limity pedagoga při podpoře žáka v krizi (seminář a supervize Masopust – 
Esprit); Webinář NPI – AI v matematice, Webinář NPI – Bezpečnost a tvorba 
hesel  

Tomanová Diana, Ing. ET, EN  Webinář NPI: Canva pro začátečníky se zaměřením na rozvoj digitálních 
kompetencí žáků, Webinář NPI: První kroky s Canvou, Webinář NPI: Mobilní 
aplikace pod lupou, Webinář NPI: Zjišťování znalostí a zpětná vazba pomocí 
moderních technologií  

Ushakova Olena, Mgr. AJ  Vánoční jazykové lekce (webinář Wocabee), AI ve výuce cizích jazyků (NPI 
webinař), Canva pro začátečníky se zaměřením na rozvoj digitálních 
kompetencí žáků (NPI webinař), How to Introduce Learning with Play in the 
Kindergarten and Primary Classroom (Oxford University Press), AI 
v přípravách na hodiny cizích jazyků - (NPI webinař)  

Vavrová Jitka, Ing. ZEK, CH, TA, 
EKO  

Blázníš, no a? - pro učitele, Informační webinář k Evropskému sboru 
solidarity pro kariérní poradce, Wikipedie a její využití pro rozvoj digitální 
kompetence (webinář NPI), Kurz k software SALMONDO, Celoroční a 
motivační hry a jak s nimi pracovat (webinář)  

Veselý Jan  IT, OV  Limity pedagoga při podpoře žáka v krizi (seminář a supervize Masopust – 
Esprit), Vyber si svou pravdu-rozvoj digitálních kompetencí, Zjišťování 
znalostí a zpětná vazba pomocí moderních technologií  

Veselý Josef, Ing. IT, F, ESP  
  

NPI – Informační systémy – online, NPI – Využití 3D tisku ve výuce – online, 
NPI – Jak na fyziku s digitální technikou – online, RoadShow – UJEP  

  

Příjmení, jméno, titul 
Vyučované 

předměty 
Aktivity dalšího vzdělávání ve š. r. 2024–2025 

Pracoviště SZŠ – Palackého  

Arnoldová Michaela, Bc. OSE, OSN Webinář 6 kroků k podpoře vztahů ve vaší třídě, Konference-Paliativní 
péče u dětí, Most, Lékařské večery, Chomutov, Konference Via Salus – 
Cesta ke zdraví, Chomutov, Webinář Jak připravit nadané děti na 21. století 

Baumrtová Lenka, Mgr. OSE 37.Šamánkovy Poděbrady a 47. Motolský seminář, Lékařské večery, 
Chomutov 

Budínová Veronika, Bc.  Webinář Jak mluvit s dětmi o smrti, Seminář Nevhodná volba oboru, Ústí 
nad Labem 

Černá Stanislava, Ing. F, CH Webinář NPI Vyber si svou pravdu!, Lékařský večer, Seminář NPI DIGIakce: 
Digitální kompetence a mediální vzdělávání na Chomutovsku, Chomutov 

Čížková Eva, Mgr. PSK, SOT Konference Umělá inteligence – hrozba nebo příležitost?, Chomutov 
Webinář Stres a jeho zvládání 
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Fořtová Taťána, Mgr. OSN Lékařský večer, Chomutov, Webinář Organizace výuky v heterogenní třídě 
na SŠ, VR Rescue – využití virtuální reality ve výuce 

Habalová Alena, Bc. OSE, OSN, PRP Lékařský večer, Chomutov, Seminář Efektivní komunikace ve zdravotnictví, 
UJEP Ústí nad Labem 

Havránková Martina, Bc. OSE, OSP, OSN Online webinář Jazykové pobyty pro děti 2025, online webinář – Zjišťování 
znalostí a zpětná vazba pomocí moderních technologií, online webinář 
Rizika kybernetické bezpečnosti a jejich prevence, Lékařský večer – 
farmacie  

Ignatová Ivana, Mgr.  OSE, OSP Canva pro začátečníky se zaměřením na rozvoj digitálních kompetencí 
žáků, webinář Proškolení uživatelů SW SALMONDO a metodika práce 
s aplikací, webinář Veletrh zdrojů pro školní kariérové poradce – Kariérový 
rozvoj na 2. stupni: Využívání informací, vztahů a sítí, Webinář Salmondo, 
Představení nové verze aplikace, AI ve výuce společenských věd na 
středních odborných školách – opakovaná pilotáž, krátký kurz pro rozvoj 
digitálních kompetencí 

Karasová Hana, Mgr. BIO, ZEK, TV Přírodní a kulturní dědictví regionů ČR a jejich management, Potravinové 
zdroje budoucnosti v kontextu udržitelného rozvoje, Co jsou digitální 
kompetence a jak na ně, CO₂, klimatická změna – a co na to stromy? 

Kosinová Eva, Mgr. KLP, OSE Konference Via Salus – Cesta ke zdraví, Chomutov, seminář, Co jsou 
digitální kompetence a jak na ně, Lékařský večer (neurologické onkologická 
onemocnění) Chomutov, webinář Organizace výuky v heterogenní třídě na 
SŠ, webinář Vyber si svou pravdu 

Kučerová Soňa, Mgr. OSE, PRP, ZSO Rekvalifikační kurz znakového jazyka, webinář 6 kroků k podpoře vztahů ve 
vaší třídě, seminář Limity pedagoga, Lékařský večer (Poranění při fyzickém 
napadení, zdravotnická dokumentace), Chomutov, Lékařský večer 
(Diabetes, obezita), Chomutov, webinář Jak připravit nadané děti na 21. 
století, online kurz – Sebepoškozování – Příběh Andrey, online kurz – 
Příběh Jany – příčiny náročného chování ve spojitosti s traumatem, Rescue 
– využití virtuální reality ve výuce 

Kuriljaková Ivana, Bc. AJ Online webinář Jak uspět s AJ učebnicí I succeed in English, online webinář 
– Jazykové pobyty v zahraničí pro děti, rodiny a mládež  

Malíková Marcela, Mgr., MBA AJ Seminář Motivace pedagogických pracovníků jak v řídící, tak v pedagogické 
činnosti, Kybernetická bezpečnost ve školách a školských zařízeních, 
seminář PR škol a školských zařízení, seminář Rizikové chování mládeže, 
webinář Když se těšíme do školy: Jak na opatření pro podporu wellbeingu 
ve škole a jejich evaluaci, webinář Jak pomáhá kompetenční rámec 
k wellbeingu pedagogů?, webinář Jak na wellbeing ve školách, konference 
Via Salus – Cesta ke zdraví, Chomutov, seminář NPI Co jsou digitální 
kompetence a jak na ně?, seminář Komunikační a prezentační dovednosti 
manažera, webinář NPI Školní parlament: Odpovědnost, týmovost, inovace 
– Aneb od nápadu k výsledkům, webinář MS Večerní univerzita Pracujeme 
se zpětnou vazbou, webinář Objevte MS 365 Copilot, konference Umělá 
inteligence – hrozba nebo příležitost?, Chomutov, webinář Stres a jeho 
zvládání 

Melicharová Lucie, Mgr. CJL, D, PSK Seminář Limity pedagoga, webinář Jak připravit nadané žáky na 21. století, 
online kurz – Sebepoškozování-Příběh Andrey, online kurz – Děti s OMJ v 
české škole (komunikace s rodiči, přechod na SŠ), webinář Jak předcházet 
vyhoření s mindfulness, online kurz – Příběh Jany – příčiny náročného 
chování ve spojitosti s traumatem, webinář Třídní klima a jak s ním 
efektivně pracovat 

Očenášková Bohuslava, Mgr. OSE, OSN Seminář Limity pedagoga, Lékařský večer (Diabetes, obezita), Chomutov, 
webinář Jak připravit nadané děti na 21. století, webinář Sebepoškozování 
u dětí, Canva jako pomocník každého učitele 

Pauknerová Lenka OV DVPP Program studium pedagogiky, seminář – Limity pedagoga, Lékařský 
večer Chomutov (Gliomy mozku, Mozkové metastázy, Subakutní 
dorzalgie), rozvoj digitálních kompetencí DigCompEdu2025 – AKTIVIZACE 
ŽÁKŮ 

Petráková Marie, Mgr. OSE, PRP, OSP Lékařský večer, VR Rescue – využití virtuální reality ve výuce 

Petriková Alena Alice, Bc. ICT Seminář Setkání s didaktikou informatiky, webinář NPI Úvod do 
generativní AI pro učitele, webinář NPI Scratch pro začátečníky – 
Programování v jazyce scratch, webinář NPI Digi plovárna – Nová inf. pro 
střední školy, webinář NPI Min. doporučené úrovně v novém RVP ZV, 
seminář NPI DIGIakce: digitální kompetence a mediální vzdělávání na 
Chomutovsku, Chomutov, seminář NPI Co jsou digitální kompetence a jak 
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na ně?, webinář Jak využít IT Fitness test ve výuce, webinář Realizace 
výuky tematického celku Informační systémy s využitím tabulkového 
procesoru, webinář Rizika kybernetické bezpečnosti a jejich prevence, 
webinář Sociální sítě: Jak funguje obchod s naší pozorností a jak dospívající 
připravit na online svět, seminář Úvodní workshop VR a AI 

Petrová Klára OV Program studium pedagogiky, seminář – Limity pedagoga, Lékařský večer, 
Chomutov, rozvoj digitálních kompetencí DigCompEdu2025 – AKTIVIZACE 
ŽÁKŮ  

Plavjaniková Hana, Mgr.  CJL, TV Seminář – Limity pedagoga, Lékařský večer, seminář Klasická literatura 
neklasicky“, Praha 

Pouzarová Monika, Mgr. OSE, OSN Seminář – Limity pedagoga, konzultační webinář NPI pro předsedy 
zkušebních maturitních komisí, konference Via Salus – Cesta ke zdraví, 
Chomutov, Lékařský večer, Chomutov, VR Rescue – využití virtuální reality 
ve výuce 

Protivová Lenka, Mgr. AJ, D, TV Webinář – Canva pro začátečníky se zaměřením na rozvoj digitálních 
kompetencí žáků, webinář – rozvoj digitálních kompetencí 
DigCompEdu2025 – TVORBA DIGITÁLNÍCH ZDROJŮ 

Rathnerová Jana, PhDr. Mgr. ON, PSK, VZV Online – Konzultační seminář pro předsedy zkušebních maturitních komisí, 
webinář – Jak připravit nadané děti na 21.stol., webinář – CLIL aneb výuka 
cizího jazyka napříč předměty, webinář Teorie typů, Lékařský večer 
(farmacie), Chomutov, webinář Bojovky a akční hry venku  

Razakowská Jana, Mgr. OSE, OSN Lékařské večery, Chomutov 

Remišová Helena, Mgr. PSK, SOT, OV, 
OSP 

Seminář NPI Co jsou digitální kompetence a jak na ně?, Lékařský večer 
(neurologická onkologická onemocnění) Chomutov 

Repáčová Marcela, Mgr. OSE, OSN Seminář – Limity pedagoga, Lékařský večer Chomutov (Gliomy mozku, 
Mozkové metastázy, Subakutní dorzalgie), Seminář Efektivní komunikace 
ve zdravotnictví 

Rolová Lucie, Mgr. OSE, OSN, PRP Seminář – Limity pedagoga, kurz Digitální nástroje pro efektivní výkon 
a osobní rozvoj, webinář O problémech s jídlem u dětí, webinář První kroky 
s Canvou, VR Rescue – využití virtuální reality ve výuce, Jak rozvíjet 
psychickou odolnost dětí? 

Šlencová Vladimíra, Mgr. M Webinář CLIL aneb výuka cizího jazyka napříč předměty, Lékařský večer, 
webinář Bojovky a akční hry venku 

Timofiejevová Nikola, Ing. M, F, ICT Seminář NPI Co jsou digitální kompetence a jak na ně?, odborný seminář 
na využívání AI ve školách - AI + VR pro školy ÚK, Úvodní workshop VR a AI  

 

Příjmení, jméno, titul  
Výuka 

předmětů  
Aktivity dalšího vzdělávání ve š. r. 2024-2025  

Pracoviště OA – Černovická   

Bernasová Lucie  TV, HOZ  Jak zatraktivnit hodiny tělesné výchovy pomocí digitálních technologií, Proč 
jsou vize a kultura školy v novém RVP tak důležité? 

Hlaváčková Hedvika, Ing.  UCE, UPC, EKO, 
ITE, FG, EF  

seminář autora učebnic účetnictví Ing. Štohla „Účetnictví ve výuce na SŠ“, 
Zjišťování znalostí a zpětná vazba s pomocí moderních technologií, Za kolik 
peněz pracujeme?, Náš svět v datech, Digitální kompetence NPI 

Janoušek Pavel, Ing.  IT, ZPV, STA  Programování v jazyce Python NPI, První kroky s Canvou NPI  

Koutenská Kristina, Ing.  EKO, PEK, P, 
ZSV  

Limity pedagoga – semináře, Využití AI ve finančním světě – webinář – NPI, 
Mobilní aplikace pod lupou – webinář – NPI  

Kowalski Marek Alexander, 
Mgr.  

TV, CJL, TST, 
HTK, PSS, RPS  

Odborná konference: Duševní zdraví na dosah II (KÚ ÚK Ústí n. L.), Limity 
pedagoga – semináře, FactCzech aneb Jak využít Canvu k tvorbě hoaxů, 
Webinář-Energetické nápoje a syntetické kanabinoidy, Jak zapojit žáky s OMJ 
do běžné výuky  

Matušíková Olga, Bc.  AJ  Moderní vyučovací metody a způsoby jejich realizace – seminář PřF UJEP, 
Ústí nad Labem  

Németová-Mikulová Sandra ČJL, ZSV  Jak bezpečně na sociální sítě, Formativní hodnocení na 2. stupni ZŠ  

Pelešková Věra, Ing.  EKO, UCE,   Pedagogická konference na VŠE Praha, Limity pedagoga – semináře,  
Digitální kompetence.  

Schovancová Jitka  AJ, KAJ, D, ZSV  Seminář JSNS Začínáme učit s filmem, Webinář AI při výuce ZSV 

Srbková Renata, Mgr.  M  Generativní AI jako pomocník učitele – NPI  
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Šimonová Nikola, Bc. NJ, KNJ  Limity pedagoga, Zábavné aktivity s AI – webinář, Organizace výuky 
v heterogenní třídě na SŠ-webinář, Duševní zdravověda pro vyučující – 
seminář  

Vejlupek Josef, Ing.   ITE  Python, programování pro začátečníky  

Zumrová Marie, Ing. MMS, MK, VS, 
PEK, FG,   

Limity pedagoga, Využití AI ve finančním světě, Mobilní aplikace pod lupou 

 

2. Praktické vyučování a odborný výcvik 

Příjmení, jméno, titul Aktivity dalšího vzdělávání ve š. r. 2024-2025 

Arnold Vladimír, Bc. webinář EATON – Ovládací, signalizační a spínací přístroje pro průmysl, webinář – Jak připravit 
nadané děti na 21. století 

Borgulová Miroslava Workshop – EQAVET, Limity pedagoga při podpoře žáka v krizi – semináře 

Hájek Tomáš Periodické školení svářečů Korbel SŠ 

Hégr Luboš Základní produktové školení PLC Siemens, elektro webináře EATON 

Chuchel Miloslav Přednáška firmy Velux 
Janeček Karel Webinář „Vzduchové jističe do 4000 A (IZMY), Efektivní monitoring energií pro chytré 

domácnosti, Udílení licencí pro FVE – praktické otázky, Proč instalovat chytré FVE – LOXONE, 
Malta – zdokonalení konverzace v angličtině 

Janoš Rostislav PVA EXPO Praha - 35.Mezinárodní stavební veletrh, Šikmé střechy DEK, Seminář pro obor, 
suchá výstavba” Siniat a Promat, ONLINE školení Montáž oken a dveří WINDEK PVC, Školení 
DEK Stropní bednění DOKAFLEX, ONLINE školení: BEST – ROCK, zdivo z přesných beton. tvárnic, 
stropy s předpjatými nosníky, Školení DEK, BAUMIT, RETEK: Zateplovací systémy, Kurz 
evropského svářeče plastů, Školení DEK, REMS, Sanha, Školení GEBERIT, Školení DEK, BEST-
ROCK, KNAUF Školení: Sádrové omítky strojní, Školení: Strojník zemních strojů, PVA EXPO 
Výstava - “Vod-ka” 

Korbel Jan Odborný seminář pro pracovníky v oblasti svařování, Periodické školení svářečů SŠ 
Krupička David Studium DPS – Žatec 

Krzák Jan Školení Bosch Thermotechnika – Junkers, Školení firmy Alcaplast, Webinář fa. Wavin – potrubí 
z PE a bezvýkopová pokládka, Školení fa. Geberit – potrubní systém Flowfit, Školení fa. Grohe – 
montáž sprchového rámu a příslušenství, Školení Viega – potrubní Viega – potrubní, Školení 
DEK, REMS, Sanha, Školení GEBERIT-výrobní sortiment sanitární techniky 

Kubelka Josef Eebinář EATON-Ovládací, signalizační a spínací přístroje pro průmysl 
Kubišta Stanislav Limity pedagoga při podpoře žáka v krizi – semináře, Přednáška-střešní okna Velux 

Kufa Jaroslav Odborné školení PPN 
Kuneš Oldřich Intenzivní doškolovací kurz pro RT, XIX. seminář ELEKTRO Ústí nad Labem, Přednášky v rámci 

SOD – KOPOS, Wiha, Diametral, Kurz pro přípravu k přezkoušení stávajících revizních techniků 
EZ Liberec, XX. elektro seminář Chomutov, školení APPLIA Kroměříš 

Lacina Martin, Bc. Intenzivní doškolovací kurz pro RT, XIX. seminář ELEKTRO Ústí nad Labem, přednášky v rámci 
SOD – KOPOS, Wiha, Diametral, odborné školení PPN, Kurz pro přípravu k přezkoušení 
stávajících revizních techniků EZ Liberec, Školení Panlux 

Lancoš Josef, Mgr. Intenzivní doškolovací kurz pro RT, XIX. seminář ELEKTRO Ústí nad Labem, Seminář IP ILPC– 
ochrana před bleskem a přepětím – DEHN 

Matucha Arnošt Webinář EATON-Ovládací, signalizační a spínací přístroje pro průmysl, Školení Panlux  

Pašek Roman Přednáška firmy DEK stavebniny na téma střechy a střešní krytiny, Školení DEK Stropní bednění 
DOKAFLEX, Školení DEK, BAUMIT, RETEK: Zateplovací systémy 

Rodina Vít Setkání cechu K, P, T Psáry, Školení střešní okna Welux Chomutov, Novinky v oblasti 
kuchyňského kování značky Blum (firma Dřevák p.Stupka Chomutov) 

Ryska Norbert Inteligentní dům – Praha, Vzdělávací akce plynárenství – Praha, Školení firmy Alcaplast, 
Webinář fa. Wavin – potrubí z PE a bezvýkopová pokládka, Školení fa. Geberit – potrubní 
systém Flowfit, Školení fa. Grohe – montáž sprchového rámu a příslušenství, Vernisáž výstavy 
Příběh topenářského a instalatérského řemesla – Technické muzeum Brno, Školení DEK, REMS, 
Sanha, Školení Hansgrohe – sanitární vybavení Brno, Exkurze Teplárna Klatovy, kotelna 
Přeštice, prezentace fa. Systherm, prezentace výrobků a software fa. Hilti, praktické 
vyzkoušení výrobků – Sušice, Konference Svařování plastů Skalák – přednášky zúčastněných 
firem Skalský Dvůr u Nového Města na Moravě, školení servisní technik plynových kotlů fa. 
Thermona – Zastávka u Brna, PK Elektromechanik / elektromechanička pro TZ (kód: 26-004-H) 

Skřivánek Petr Exkurze ZF Klášterec – fotovoltaická elektrárna 1MW, exkurze do elektroúdržby fy Donaldson  
Zocher Jaroslav, Bc. Elektro webináře EATON, Základní produktové školení PLC Siemens, Webinář „Vzduchové 

jističe do 4000 A (IZMY), Efektivní monitoring energií pro chytré domácnosti 
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3. Ekonomický úsek 

Příjmení, jméno, titul Aktivity dalšího vzdělávání ve š. r. 2024-2025 

Tomanová Alexandra, Ing. PO účtuje – průběžná videa k novele zákona o účetnictví, Novela zákona o DPH 2025 – webinář, 
Využití umělé inteligence v účetní profesi – webinář, Flexi novela zákoníku práce – webinář, 5 
Kamerové systémy ve školách – webinář, Registr smluv – časté problémy v praxi a jejich řešení 
v roce 2025 

Imrová Eva PO účtuje – průběžná videa k novele zákona o účetnictví, Novela zákona o DPH 2025 – webinář, 
Využití umělé inteligence v účetní profesi – webinář 

Uchytilová Alena PO účtuje – průběžná videa k novele zákona o účetnictví, IS Controlling – KÚ Ústí nad Labem, 
KEM 2,0 – webinář ECUK Ústí nad Labem, Novela zákona o DPH 2025 – webinář, Využití umělé 
inteligence v účetní profesi – webinář  

Schneiderová Pavlína Mzdy – seminář, Právní předpisy – seminář, Platy a platové předpisy – seminář, PAM – seminář,  
27. 1. 2025 PAM – seminář, Flexi novela zákoníku práce – webinář  

Zemanová Vlasta IS Controlling – KÚ Ústí nad Labem, Novela zákona o DPH 2025 – webinář, Využití umělé 
inteligence v účetní profesi – webinář 

Šaršová Alena IS Controlling – KÚ Ústí nad Labem, KEM 2,0 – webinář ECUK Ústí nad Labem, Novela zákona 
o DPH 2025 – webinář  

 
 
4. Provozně-technický úsek 

Příjmení, jméno, titul Aktivity dalšího vzdělávání ve š.r. 2023-2024 

Brňák Karel školení Obsluha sekačky, motorové pily a křovinořezy, školení Obsluha tlakových nádob 

Brummeisen Roman školení Obsluha sekačky, motorové pily a křovinořezy, školení Obsluha tlakových nádob 

Kozakovič Ladislav, Dis. školení Obsluha sekačky, motorové pily a křovinořezy, školení Obsluha tlakových nádob 

Mrázek Václav školení Obsluha sekačky, motorové pily a křovinořezy, školení Obsluha tlakových nádob 

 
5. Školní jídelny 

Příjmení, jméno, titul Aktivity dalšího vzdělávání ve š.r. 2023-2024 

Peřinová Žaneta Inspekční činnost ČŠI a KHS v jídelně – kurz Delego Praha,  

Veselá Vladimíra Inspekční činnost ČŠI a KHS v jídelně – kurz Delego Praha,  

 
6. Středisko projektů, propagace a dalšího vzdělávání 

Příjmení, jméno, titul Aktivity dalšího vzdělávání ve š.r. 2024-2025 

Hvozdová Blanka, Ing., MBA Začleňovanie výsledkov projektov KA1 do činnosti školy, Bratislava (Erasmus+), Úvod 
do generativní AI pro učitele – prezenční workshop, stínování projektového koordinátora 
Erasmu, SŠ Eutin (Erasmus+), Školení projektového řízení, Ostrava (OP JAKI) 

Tenková Gabriela Online rychlokurz: Zkroťte Excel jednou provždy, sw CODEXIS pro využití v praxi a ve výuce,  
Letní kurz práce s kamerou a zpracováním fotografií 

 
 
 
7. Ostatní pracovníci školy 

 Příjmení, jméno, titul Aktivity dalšího vzdělávání ve š. r. 2024–2025 

Mrázková Dana Program celoživotního vzdělávání učitelů: Jak efektivně přejít na povinné vedení elektronické 
spisové služby ve školách, E-skartace – online konzultace, Spisová služba e-spis LITE – základní 
školení nejen pro nové nástupy, Spisová služba e-spis LITE + el. Skartace 

Babinčáková Barbora Spisová služba e-spis LITE – elektronická skartace 

Sirůčková Jiřina Seminář Správní řízení ve střední škole, webinář Přijímací řízení SŠ pro školní rok 2025/2026 

Lacinová Tereza, Bc. Program celoživotního vzdělávání učitelů: Jak efektivně přejít na povinné vedení elektronické 
spisové služby ve školách, E-skartace – online konzultace, Spisová služba e-spis LITE – základní 
školení nejen pro nové nástupy, Přijímací řízení pro SŠ pro školní rok 2025/2026, Spisová 
služba e-spis LITE + el. Skartace 
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VIII. Další vzdělávání v rámci celoživotního učení 

1. Svářečská škola 

 

Kurzy k prodloužení svářečských průkazů 

Název/jméno  Termín 
Počet žáků 

celkem 
Garanti Lektoři 

Prodloužení sv. průkazu  9/2024-8/2025 
10 svářečů (ESOZ), 
5 svářečů (OSVČ), 7 
svářečů (Actherm) 

Svářecí škola N. Ryska 

Prodloužení sv. průkazu  9/2024-5/2025 6 svářečů (ESOZ) Svářecí škola J. Korbel 

 

Přehled svářečských kurzů a počty absolventů svářečské kurzy – oboru Instalatér 
Název sv. kurzu v rámci plnění TP 
žáků 

Termín 
Počet žáků 

celkem 
Garanti Lektoři 

ZK 311 1.1 01-04/2025 15 Svářecí škola N. Ryska 

Svařování plastů 04/2025 13 Svářecí škola N. Ryska 

Pájení mědi 04/2025 13 Svářecí škola N. Ryska 

Svařování plastů EPW 04/2025 2 ESOZ Svářecí škola N. Ryska 

 

Přehled svářečských kurzů a počty absolventů svářečských kurzů – obor Strojní mechanik  
Název sv. kurzu v rámci plnění TP 
žáků 

Termín 
Počet žáků 

celkem 
Garanti 

Lektoři 

ZP 311–2. 1. 1. 25. 4. 2025 12 Svářecí škola Korbel, Hájek 

ZK 135 1. 1. 10. 4. 2025 8 Svářecí škola Korbel, Hájek 

ZK 111 1.1 10. 4. 2025 3 Svářecí škola Korbel, Hájek 

ZP 15–2. 1. 1. 25. 4. 2025 12 Svářecí škola Korbel, Hájek 

ZK 135 1. 1. 12.12.2024 7 Svářecí škola Korbel, Hájek 

ZK 111 1.1 12.12.2024 1 Svářecí škola Korbel, Hájek 

 
2. Školení lešenářů (BOZP při práci ve výškách a nad volnou hloubkou – NV č.362/2005 Sb.) 

20. 12. 2024 LAMA GROUP s.r.o.  
Počet účastníků 6  

3. Zkoušky – odborná způsobilost v elektrotechnice NV 194/2022 Sb.   

52 účastníků     

4. Kurz Sanitář – 2024/2025   č.j. MZDR 36076/2022-6/ONP 

Termín: podzim: 30.9. – 13.12.2024 
Počet přihlášených: 12 
Závěrečná zkouška: 10.1.2025 
Počet absolventů: 12 

Přehled autorizace profesních kvalifikací  

ke kterým je naše škola tzv. autorizovanou osobou: 

1. Montér slaboproudých zařízení (kód: 26-020-H) 

2. Montér elektrických instalací (kód: 26-047-H) 

3. Montér elektrických sítí (kód: 26-018-H) 

4. Montér elektrických rozvaděčů (kód: 26-019-H) 

5. Montér hromosvodů (kód: 26-021-H) 

6. Montér zdících systémů (kód: 36-056-H) 
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7. Omítkář (kód: 36-057-H) 

8. Montér suchých staveb (kód: 36-99-H/33) 

9. Montér zateplovacích systémů (kód: 36-022-H 

10. Montér vnitřního rozvodu plynu a zařízení (kód: 36-005-H) 

11. Montér vnitřního rozvodu vody a kanalizace (kód: 36-003-H) 

12. Topenář (kód: 36-004-H) 

13. Mechanik plynových zařízení (36-006-H) 

14. Asistentka, sekretářka (kód: 62-008-M) 

15. Chůva pro děti do zahájení povinné školní docházky (kód: 69-017-M) 

16. Instruktor praktické výuky u zaměstnavatele (kód: 75-016-N) 

17. Obsluha motorové pily (kód: 41-079-E) 

18. Obsluha křovinořezu (kód: 41-080-E) 

19. Elektromontér/elektromontérka fotovoltaických systémů (26-014-H) 

20. Pracovník/pracovnice dýhování a laminátování nábytku (33-016-H) 

21. Obsluha strojů pro zpracování materiálů pro výrobu nábytku (33-017-H) 

22. Dílenský montážník/montážnice nábytku (33-020-H) 

23. Obsluha vrtacích strojů v nábytkářské výrobě (33-058-H) 

 

Zkoušky z profesních kvalifikací: 

Chůva pro děti do zahájení povinné školní docházky (69-017-M) 

25.8.2025 – 1 osoba – samoplátce 

Montér/montérka elektrických instalací (26-017-H)  

9. 11. 2024 – 5 osob 
Zaměstnanci firem: SD a.s., Donaldson Klášterec nad Ohří 
+ 1 osoba – hrazeno ÚP 

23.11.2024 – 10 osob – samoplátci 

24.11.2024 – 1 osoba – samoplátce 

Montér/montérka elektrických sítí (26-018-H) 

11.1.2025 – 5 osob 
Zaměstnanci firem: SD a.s., Donaldson Klášterec nad Ohří 
+ 1 osoba – hrazeno ÚP 

Montér/montérka elektrických rozvaděčů (26-019-H) 

1.3.2025– 5 osob 
Zaměstnanci firem: SD a.s., Donaldson Klášterec nad Ohří 

Montér/montérka slaboproudých zařízení (26-020-H) 
12. 4. 2025 – 7 osob 
Zaměstnanci firem: SD a.s., Donaldson Klášterec nad Ohří  
+ 1 osoba – samoplátce 

Montér/montérka hromosvodů (26-021-H) 

3.5.2025 – 5 osob 

Zaměstnanci firem: SD a.s., Donaldson Klášterec nad Ohří 

Elektromontér/elektromontérka fotovoltaických systémů (26-014-H) 
26.11.2024 – 16 osob – zaměstnanci firmy Martia a.s. 
5.3.2025 – 1 osoba – zaměstnanec firmy Martia a.s. 
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IX. Spolupráce se sociálními partnery 

A) Interní aktivity 
 

1. Školní sportovní klub – hlavní aktivity:  
- spolupráce při zajištění sportovní reprezentace školy v rámci MŠMT, resp. Odborového svazu 

STAVBA. 
  

2. Sbor Dobrovolných hasičů Střední odborné školy energetické a stavební, Chomutov: 
- základní organizace SDH je samostatný právní subjekt při ESOZ, 
- starostou SDH je Bc. Antonín Snášel 
- členskou základnu tvoří učitelé a žáci školy, 
- náplní činnosti je realizace volnočasových aktivit mladých lidí se zaměřením na PO. 

 
 

B) Externí aktivity 

1.  Členství školy a spolupráce v rámci profesních sdružení ve školství:  

- Asociace energetického a elektrotechnického vzdělávání 

- Unie školských asociací ČR – CZESHA 

- Unie učňovských zařízení  

- Asociace domovů mládeže a internátů České republiky 

- Asociace obchodních akademií  

- Asociace zdravotnických škol ČR 

2. Profesní a zájmová sdružení: 
- Svaz energetiky České republiky (Český svaz zaměstnavatelů v energetice) 
- Komise rozvoje lidských zdrojů Svazu průmyslu a dopravy ČR 
- Národní pedagogický institut 
- Asociace institucí vzdělávání dospělých 
- Hospodářská komora 
- Česká Fotovoltaická Asociace 
- Český elektrotechnický svaz 
- Asociace pro využití tepelných čerpadel 
- Sektorová rada energetiky 
- Česká asociace sester 
- Klub domovů mládeže 
- Svaz podnikatelů ve stavebnictví 
- Cech sádrokartonářů 
- Cech malířů a lakýrníků 
- Cech klempířů 
- Cech pokrývačů 
- Cech tesařů 
- Cech instalatérů 
 

3. Další sociální partneři 
Policie ČR 
Ministerstvo průmyslu a obchodu 
Hospodářská a sociální rada ÚK 
Hasičský záchranný sbor ČR 
 
 
 



 

 
 

Výroční zpráva za školní rok 2024/2025-ESOZ   Stránka 28 z 52 

 

4. Spolupráce s institucemi a organizacemi v rámci primární prevence 

Název organizace – partnera forma spolupráce: 

PPP 
Diagnostika specifických poruch učení u žáků, rady, informativní schůzky, 
sociometrické měření, školení. 

SVP Besedy, v případě potřeby konzultace. 

Policie ČR Besedy, exkurze, semináře, návštěva ve škole, konzultace. 

Městská policie Exkurze, besedy, semináře, návštěva ve škole, konzultace. 

K-centrum Besedy, exkurze, přednášky. 

OSPOD (OPD) Návštěva ve škole, telefonicky, písemně či v komisi. 

Magistrát Chomutov Exkurze, besedy, soutěže, podpora projektů, společné akce. 

Jiná školská zařízení: Základní a střední školy v Chomutově i širším okolí (Peer programy). 

Odborníci (psychiatr, psycholog, pediatr atd.) Odborné konzultace, spolupráce s rodinou problémového žáka. 

Neziskové organizace Účast ve veřejných sbírkách, charitativní činnost, dobrovolnictví. 

 Úřad práce Konzultace, besedy. 

 

5. Spolupráce se vzdělávacími organizacemi 

Střední průmyslová škola a vyšší odborná škola, Chomutov, Školní 50, p.o. 
Střední škola technická, gastronomická a automobilní, Chomutov, Pražská 702, 430 01 Chomutov, p.o. 
Gymnázium, Chomutov, Mostecká 3000, p.o. 
Střední odborná škola – Centrum odborné přípravy a Gymnázium, Praha 
Střední škola elektrotechnická a energetická Sokolnice, příspěvková organizace  
Dům dětí a mládeže, Jiráskova 4140, Chomutov, 43003 
Dětský domov Chomutov, Čelakovského ul., Dětský domov Vysoká Pec 
ZŠ v Chomutově, Kadani, Klášterci nad Ohří, Jirkově, Strupčicích 
MŠ v Chomutově, Kadani, Klášterci nad Ohří, Jirkově, Strupčicích 
Chomutovská knihovna p.o. 
Klub ekologické výchovy, Praha 
Vysoká škola finanční a správní o.p.s., studijní středisko Most 
UJEP Ústí nad Labem 
ZČU Plzeň 

6. Příklady spolupráce s dalšími sociálními partnery 

Krajská zdravotní, a.s. - Nemocnice Chomutov, o.z. 
Nemocnice Kadaň 
Sociální služby Chomutov, Písečná 5030, 430 04 Chomutov, MěÚSS Jirkov 
Společnost nevidomých a slabozrakých v Chomutově 
Kapka 97 
Klokánek Chomutov 
BK Levharti Chomutov, s.r.o. 
Piráti Chomutov z.s. 
Energo Tušimice 
ZF Electronics Klášterec 
Toyoda Gosei 
PG výrobní společnost 
Spolek přátel ESOZ Chomutov 
ČEZ a.s. 
ČEZ Distribuce 
Severočeské doly a.s. 
MARTIA a.s. 
Strojnické průkazy na klíč s.r.o. 
DEK a.s. 
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X. Poradní sbory ředitelky školy 

Poradní sbor ředitelky školy pro obory vzdělání: Obchodní akademie a Sportovní management 
Pracovní setkání proběhlo 22. 10. 2025 od 15.00 hodin.  

Jméno a příjmení Pracovní pozice Adresa pracoviště 

Ing. Petra Pauknerová  ředitelka OSSZ 
Okresní správa sociálního zabezpečení Chomutov 
Roháčova 4183 
430 03 Chomutov 

Ing.  Jan Mareš  vedoucí odboru ekonomiky (ekonom města) 
Magistrát města Chomutova, Odbor ekonomiky 
Zborovská 4602 
430 28 Chomutov 

Ing. Lucie Povolná pedagog (odborný asistent) 
Fakulta sociálně ekonomická UJEP Moskevská 54 
400 96 Ústí nad Labem 

Mgr. Dagmar Vlčková DiS. ředitelka 
Kontaktní pracoviště Úřadu práce ČR  
Cihlářská 4107 
430 03 Chomutov 

Ing. Helena Scherberová  vedoucí oddělení obecní živnostenský úřad 
Magistrát města Chomutova, Oddělení obecní 
živnostenský úřad Husovo náměstí 104 
430 01 Chomutov 

Ing. Šárka Lišková  daňový poradce 
Havlíčkova 3281/8 
430 03 Chomutov 

Petr Mach firemní poradce senior Unicredit Bank, pobočka Chomutov 

Ing. Martin Bocian  předseda a šéftrenér klubu 
Florbal Chomutov Mánesova 4980 
430 01 Chomutov 

Adam Rut ředitel hypermarketu Globus Chomutov 
Globus Česká republika Černovická 5430 
430 01 Chomutov 

Martin Pašek sportovní sekretář 
Piráti Chomutov a.s. Mostecká 5773 
430 01 Chomutov 

Petr Drobný manažer klubu 
BK Levharti Chomutov 
Mánesova 4980 430 01 Chomutov 

Bc. Radek Holuša jednatel společnosti 
Kultura a sport Chomutov s.r.o. 
Zborovská 4602 
430 28 Chomutov 

Lukáš Šroub ředitel pobočky Komerční banky 
Komerční banka Chomutov 
Mánesova 16 
430 01 Chomutov 

 
Poradní sbor ředitelky školy pro obory vzdělávání v resortu zdravotnictví a sociálních služeb 
Pracovní setkání proběhlo dne 23. 10. 2024 od 13 hodin. 
 

Jméno a příjmení Pracovní pozice Adresa pracoviště 

Mgr. Alena Tölgová ředitelka, Sociální služby Chomutov, p. o. 
Sociální služby Chomutov, p. o., Písečná 5030, 
43004, Chomutov 

Ing. Pavlína Suchopárová personální manažerka 
Sociální služby Chomutov, p. o., Písečná 5030, 
43004, Chomutov 

Mgr. Jana Rejhonová 
hlavní sestra, KZ, a.s. – Nemocnice 
Chomutov 

Krajská zdravotní – Nemocnice Chomutov, 
Kochova 1185, Chomutov,430 01 Chomutov 

Bc. Lenka Benešová 
vedoucí personálního a ekonomického 
oddělení, Nemocnice Kadaň s.r.o. 

Nemocnice Kadaň s.r.o. 
Golovinova 1559, 432 01 Kadaň 

Monika Grof hlavní sestra, Nemocnice Kadaň s.r.o. 
Nemocnice Kadaň s.r.o., Golovinova 1559.  
432 01 Kadaň 

Lenka Dlouhá 
náměstek pro ošetřovatelskou péči, 
Nemocnice Ostrov 

Penta Hospitals – Nemocnice Ostrov,  
U nemocnice 1161, 63 01 Ostrov 

Michaela Jirkovská personalistka, Nemocnice Ostrov Penta Hospitals – Nemocnice Ostrov,  
U nemocnice 1161, 63 01 Ostrov 

Mgr. Gabriela Fritsch 
Píchová 

Náměstek pro nelékařská povolání a kvalitu, 
Karlovarská krajská nemocnice, a.s. 

Karlovarská krajská nemocnice a.s. 
Bezručova 1190/19 360 01 Karlovy Vary 



 

 
 

Výroční zpráva za školní rok 2024/2025-ESOZ   Stránka 30 z 52 

 

Renáta Mazelová 
HR specialista, Karlovarská krajská 
nemocnice, a.s. 

Karlovarská krajská nemocnice a.s. 
Bezručova 1190/19 360 01 Karlovy Vary 

Mgr. Alena Kohlová 
Odborná asistentka Katedry ošetřovatelství, 
Fakulta zdravotnických studií,  
UJEP v Ústí nad Labem 

Fakulta zdravotnických studií UJEP v Ústí nad 
Labem 
Velká Hradební 424/13, 400 01 Ústí nad Labem 

Mgr. Eva Šulcová 
Ředitelka, Městský ústav sociálních služeb 
Jirkov, p. o.  

Městský ústav sociálních služeb Jirkov, p. o. 
U Dubu 1562, 431 11 Jirkov 

Mgr. Jana Olšanová Hlavní sestra, Nemocnice Žatec Nemocnice Žatec, o. p.s.  
Husova 2796, 438 01 Žatec 

 

Poradní sbor ředitelky školy pro obory vzdělání Požární ochrana a Bezpečnostně právní činnost 
Pracovní setkání jednání proběhlo dne 27.01.2025 od 10:00 hod. 

 

Jméno příjmení  Pracovní pozice  Adresa pracoviště 

Ing. Michal Peterka 
Ministerstvo vnitra ČR, odbor bezpečnostního 
výzkumu a policejního vzdělávání oddělení 
policejního vzdělávání 

Ministerstvo vnitra ČR, Nad Štolou 936/3, p. s.  
21/OBVV, 170 34 Praha 7 

plk. Mgr. Martin Laníček 
Hasičský záchranný sbor Ústeckého kraje, 
ředitel 

Horova 1340/10,400 01 Ústí nad Labem 

plk. Ing. Zdeněk Bláha 
Hasičský záchranný sbor Ústeckého kraje, 
ředitel ÚO Most 

Dělnická 163, 434 01 Most 

plk. Ing. Alexandr Hostin 
Hasičský záchranný sbor Ústeckého kraje, 
ředitel ÚO Chomutov 

Beethovenova 1347/19, 430 01 Chomutov 

plk. Ing. Petr Svoboda 
Hasičský záchranný sbor Ústeckého kraje, 
ředitel ÚO Žatec 

Chmelařské náměstí 347, 438 01 Žatec 

plk. Ing. David Somol 
Hasičský záchranný sbor Ústeckého kraje, 
ředitel ÚO Teplice 

Riegrova 1898, 415 01 Teplice 

Mgr. Tomáš Douda 
Městská policie Chomutov,  
ředitel 

Dřínovská 4606, 430 04 Chomutov 

Bc. Filip Havlík 
Městská policie Jirkov,  
ředitel 

Vinařická 1425, 431 11 Jirkov 

plk. Bc. Martin Přibyl 
Policie České republiky, ÚO Chomutov Riegrova 4510, 430 01 Chomutov 

plk. Mgr. Zbyněk Dvořák 
Policie České republiky,  
náměstek ředitele KŘ ÚK 

Lidické náměstí 9, 401 79 Ústí nad Labem 

plk. Mgr. Miroslav Fous 
Vězeňská služba České republiky,  
ředitel Věznice Všehrdy 

Všehrdy 26, 430 01 Chomutov 

Mgr. Martin Šámal 
Okresní soud Chomutov 
předseda soudu 

Na příkopech čp.663, 430 14 Chomutov 
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XI. Aktivity a prezentace školy na veřejnosti 

Dny otevřených dveří  

Datum Aktivita Charakteristika aktivity 

11.-15.11.2024 Týden odborných dovedností  
Žáci si mohli v praxi vyzkoušet obory, které je 
zajímají 

4.12.2024 Den otevřených dveří Náborová činnost pro rodiče a žáky ZŠ 

8.1.2025 Den otevřených dveří Náborová činnost pro rodiče a žáky ZŠ 

5.2.2025 Den otevřených dveří Náborová činnost pro rodiče a žáky ZŠ 

 

Výstavy SŠ, veletrhy práce, burza práce 

Datum Aktivita Charakteristika aktivity 

10.-11.11.2024 Sokrates Most Regionální veletrh středního vzdělávání 

5.-6.11.2024 Výstava Vzdělávání Chomutov Prezentační výstava středních škol 

14.11.2024 Výstava Vzdělávání Žatec Prezentační výstava středních škol 

20.11.2024 Výstava Vzdělávání Louny Prezentační výstava středních škol 

 

Odborné soutěže 

Datum Aktivita Místo konání, umístění 

2.- 4. 10. 2024 Distribuční maturita SOŠ Kladno. republikové kolo 

2.10.2024 Ekonomický tým – ekonomická soutěž pro tým – ekonomická Ústí nad Labem, krajské kolo-4.místo 

16.10.2024 Přírodovědný klokan ESOZ - 570 žáků školy Chomutov, školní kolo -1., 2, 3. místo 

16.10.2024 Přírodovědný klokan Chomutov, okresní kolo, 1.,2.,3.místo 

18.10.2024 Energetická olympiáda SOŠ - 6 družstev 
Chomutov, základní kolo – umístění 129. z 
442. družstev v republice 

15.- 21. 10. 2024 Logická olympiáda SOŠ, OA - 422 žáků 

Chomutov, základní kolo, žák BO3. postup do 
krajského kola (nepřihlášen - rod. důvody, 
212 žáků mezi 75 % nejlepších řešitelů 
základního kola 

26.11.2024 Plastování s ESOZ – SOŠ-OV 
Chomutov, regionální soutěž, zúčastnilo se 9 
družstev-2.místo ESOZ (společná práce)  

18.- 26.11.2024 Školní kola IX. ročníku Ekonomické olympiády pro SŠ OA 
Chomutov, on-line, školní kolo, postup 
do Krajského kola EO 

4.12.2024 Soutěž v anglickém jazyce ESOZ-16 žáků školy Chomutov, Školní kolo  

18.12.2024 Soutěž zručnosti oboru Truhlář SOŠ-OV 
Děčín, regionální soutěž, umístění -11. a 15. 
místo 

14.1.2025 Krajské kolo Ekonomické olympiády pro SŠ OA Ústí nad Labem, krajské kolo 

20.1.2025 Krajské kolo Učeň Instalatér 2025 

Pořadatel ESOS + CTI SOŠ-OV, Chomutov, 
krajské kolo, umístění – 1. místo (postup 
do republikového kola). a 2 místo + 2. místo 
družstvo 

27.1.2025 Semifinále soutěže Má dáti Dal OA 
on-line škola, semifinálové kolo, postup do 
celostátního kola ve Znojmě 20. - 21. 3. 2025 

24.-25.2.2025 
Mezinárodní přehlídka OD elektrotechnických škol – 
slaboproud SOŠ-OV, silnoproud SOŠ-OV 

Hradec Králové, Mezinárodní, 
Umístění 12. a 16. místo + 6. místo družstvo 

26.2.2025 Psychologická olympiáda SZŠ-10 žáků SZŠ 
Chomutov, Školní kolo, regionální kolo, Most- 
20.3. 2025 
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5.3.2025 Kovo Junior 
Chomutov – pořadatel SOŠ-OV, Regionální 
kolo –2. a 5 místo, postup do republikového 
kola 

20.3.2025 Psychologická olympiáda SZŠ 2 žákyně SZŠ Most, regionální soutěž 

20.3.2025 
Soutěž v první pomoci SZŠ 
4 žáci SZŠ 

Děčín, regionální soutěž, 9 družstev, 
vyhlášeno 1. - 3. místo, ostatní účastnický 
diplom (naše družstvo bez umístění) 

21.3.2025 
Soutěž v účetnictví – Má dáti Dal OA 
140 účastníků 

Znojmo, celostátní kolo, umístění 56. místo 
a 110. místo 

27.3.2025 Jazyková olympiáda pro SOŠ ESOZ Louny, regionální soutěž, 5 žáků -8. místo 

25.-28.3.2025 Plynař roku SOŠ-OV 
Brno, celostátní kolo, družstvo 9. místo 
(práce ve dvojicích) 

25.-28.3.2025 Učeň instalatér SOŠ-OV Brno, republikové kolo, 10.místo 

27.-28.3.2025 Jablotron Cup SOŠ-OV 
Liberec, celostátní kolo, 24.a 25.místo, 
družstvo 13.místo 

31.3.-2.4.2025 APPLiA CZ O nejlepšího servisního technika 2025, SOŠ-OV Ostrava, celostátní kolo, družstvo - 7.místo 

3.-4.4.2025 Kovo Junior SOŠ-OV Domažlice, republikové kolo 

23.4.2025 O zlatou kuklu SIAD SOŠ-OV Most, republikové kolo,12.místo a 7.místo 

24.4.2005 Vědomostní olympiáda CTI SOŠ-OV Brno, republikové kolo, 40. a 46. místo z 60. 

5.-6.5.2025 KOPOS CUP SOŠ-OV 
Plzeň, regionální kolo, 1. a 10.místo, družstvo 
- 5.místo 

13.5.2025 
Okresní soutěž ve vyprošťování osob z havarovaných vozidel, 
PO2. 

Chomutov 

15.-16.5.2025 O kříšťálovou kouli SYSTHERM SOŠ-OV Sušice, republikové kolo, 9. a 3. místo 

3.6.2025 
Literární, výtvarná a fotografická soutěž 2025 (Klub 
ekologické výchovy Praha), SZŠ vybraní žáci 2. ročníku 

Praha, republikové kolo, 2. místo (literární 
část) 

4.6.2025 Zaúčtuj to (účetní soutěž) OA Praha, celostátní kolo, 7. místo 

11. 6. 2025 Moderní škola 4.0 Ústí nad Labem, 3. místo 

12.6.2025 
Vědomostní soutěž -25 let NP České Švýcarsko SZŠ  
žáci SZŠ - 2. ročník 

Online, celostátní kolo, 2. místo (kategorie do 
19 let), 3. místo (kategorie od 20 let) 

26.6.2025 Soutěž TFA Chomutov – Na Průhoně 

 

Kulturní a společenské akce, besedy, exkurze, přednášky 

Datum Aktivita  

10.9.2024 
Konference na téma „Péče o duševní zdraví, zdravý životní styl“, Městský 
ústav sociálních služeb Jirkov; vybraných 5 žáků z tříd PS4.A, PS4.B 

Jirkovské divadlo 

9/2024 Beseda s osobami se zdravotním znevýhodněním; PS1.B, PS1.A, OL1.  Knihovna – Cafe Atrium 

24.9.2024 Exkurze – Chomutovská knihovna a kostel sv. Ignáce; PS1.A Chomutovská knihovna 

25.9.2024 Exkurze – Hospic sv. Štěpána, občanské sdružení, Litoměřice; PS4.A, PS4.B 
Hospic sv. Štěpána, občanské 
sdružení, Litoměřice 

4.10.2024 Exkurze – Centrální sterilizace Nemocnice Chomutov; OL1. KZ a.s., Chomutov 

16.10.2024 Zážitková prohlídka Jezuitského areálu „Tajemství prvního rektora“; PS2.B Jezuitský areál, Chomutov 

24.10.2024 Podzimní zasedání Studentského parlamentu Ústeckého kraje Ústí nad Labem 

24.10.2024 Exkurze muzeum PČR, BO2. Praha  

24.10.2024 
Exkurze Energie pod pokličkou – Vyhlídka Málkov, Elektrárna Tušimice, 
ME1.B 

Málkov, Tušimice 

5.11.2024 Školení „Bosch inspire Day“ I.3 Chomutov 

12/2024 Odborná exkurze – Nemocnice Karlovy Vary; PS4.A, PS4.B, OL3 Nemocnice Karlovy Vary 
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5.12.2024 Gympl laťka; vybraní žáci SZŠ Gymnázium Chomutov 

12/2024 
Exkurze – Geometrické útvary v praxi na náměstí 1. máje; OL3., PS2.A; 
OL1., PS3.A 

náměstí Chomutov 

12/2024, 1/2025 Odborná exkurze – Lékárna Dr. Max, vybraní žáci PS4.B, PS4.A Chomutov 

13.12.2024 Exkurze do Terezína- 1. ročníky OA Terezín 

13.12.2024 Konference Studentského parlamentu Ústeckého kraje: Mladí mění svět Ústí nad Labem 

16.12.2024 Exkurze Drážďany – OA Drážďany 

20.1.2025 Odborná exkurze do půdních prostor kostela v Chomutově, TRTZE3. Chomutov 

1/2025 Exkurze – FZS UJEP, Ústí nad Labem; PS4.A, PS4.B UJEP Ústí nad Labem 

3.2.-4.2.2025 Přednáška Maroko – OA 
Nezisková organizace Radka 
Kadaň 

5.2.2025 Komponovaný program “Chile – země ledu a písku“; PS2.A, PS2.B Městské divadlo Chomutov 

26.2.2025 Školení firmy DEK stavebniny – bednění stropů, TRZE1, TRZE2. Chomutov 

7.2.2025 Exkurze – Domov pro seniory, U Dubu, Jirkov; OL1. Domov pro seniory, Jirkov 

28.2.2025 Odborná exkurze – Nemocnice Ostrov; PS4.B, PS4.A Nemocnice Ostrov 

5.3.2025 Návštěva Speciální školy, Palachova, Chomutov; OL3. Speciální škola, Chomutov 

3/2025, 4/2025 Odborná exkurze – MěÚSS Jirkov, Penzion U Dubu; PS3.A, PS3. MěÚSS Jirkov 

17.3.2025 Exkurze – Císařské lázně, Karlovy Vary; PS2.B, PS2.A Karlovy Vary 

20.3.2025 Soutěž PP, Obchodní centrum Pivovar Děčín; 4 žáci PS4.A Děčín 

20.3.2025 Cvičení pořádkové jednotky PČR ÚK-PO3., TPO3.  

21.3.2025 Stáž na Školním policejním středisku ÚL – střelnice MAGNUM, BO3., BO4. Jirkov 

26.3.2025 Odborná exkurze-ŠKODA AUTO, TPO4., PO4. Mladá Boleslav 

27.3.2025 Jazyková olympiáda pro SOŠ v Lounech; vybraní žáci SOŠ, OA a SZŠ Louny 

27.3.2025 Konference Via Salus – Cesta ke zdraví pro každého; PS3.A Kino Svět, Chomutov 

27.3.2025 Chomutovské baroko; PS1.B Chomutov 

31.3.2025 Odborná exkurze – TV vysílač Praha – Žižkov, ME4. Praha 

4.4.2025 Exkurze HZS SŽ Chomutov-TPO2. Chomutov 

4.4.2025 Odborná exkurze – návštěva F. Alleima, E1.A Chomutov 

4/2025, 5/2025 Exkurze – Psychiatrická léčebna Petrohrad; OL3., OL2., PS3.A, PS3.B Petrohrad 

9.4.2025 Exkurze do Poslanecké sněmovny – 3. ročníky OA Praha 

9.4.2025 Odborná exkurze – Sociální služby Chomutov; PS4.B Sociální služby Chomutov 

15.4.2025 Exkurze – Domov Alzheimer; PS3.B Domov Alzheimer, Most 

15.4.2025 
Hmaty, chvaty. Sebeobrana – seznámení se se zápasem, Sportovní dům 
CVBO2. 

Chomutov 

24.4.2025 Exkurze – Letiště V. Havla – TPO3., PO3. Praha 

25.4.2025 Grand Prix – PO3. Chomutov 

28.4.2025 Praha Hravě – 2.a 3. ročníky OA Praha 

30.4.2025 Exkurze – Národní technické Muzeum – IZ2., TRZE1., TRZE2. Plasy 

30.4.2025 Čarodějnice Chomutov 

6.5.2025 Exkurze – Knihovna Latinské školy Jáchymov, hrad Hasištejn; PS1.A; PS1.B Jáchymov, Hasištejn 

19.5.2025 Exkurze UNI-Hobby – PO3. Chomutov 

19.5.2025 Výstava Vod-ka, výstava Tutanchamom-IZ1., IZ2., IZ3. Praha 

21.5.2025 Den otevřených dveří UJEP – FZS, Ústí nad Labem; PS3.B UJEP Ústí nad Labem 
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21.5.2025 Den mého zdraví, ZŠ speciální a MŠ, Palachova, Chomutov; OL1. Speciální škola, Chomutov 

21.5.2025 Návštěva učitelů z Mallorcy – beseda se žáky OA Chomutov 

21.5.2025 Po stopách zdravého životního stylu v Chomutově; PS1.A Chomutov 

27.5.2025 
Praha hravě – prohlídka památek – PO2., ME2.B 
Rychlovka na Karlově mostě, bojovka na Kampě v AJ-PO2. 

Praha 

23.5.2025 Exkurze – UJEP, FZS, Ústí nad Labem; PS3.A UJEP Ústí nad Labem 

29.5.2025 Exkurze – Klášterec nad Ohří – vřídelní prameny, lázně; OL1., OL2. Lázně Evženie, Klášterec nad Ohří 

30.5-1.6.2025 Exkurze do Osvětimi a Krakova Polsko 

2.6.2025 Neviditelná výstava Praha; vybraní žáci 1. a 2. ročníků Praha 

3.6.2025 Exkurze – Krajská zdravotní a.s. – Nemocnice Chomutov; PS2.A KZ a.s., Chomutov 

4.6.2025 Dětský den Chomutov 

4.6.2025 Odborná exkurze – Planetárium Teplice; PS2.A, PS2.B Planetárium Teplice 

6/2025 Exkurze – Krajská zdravotní a.s. – Nemocnice Chomutov; PS2.B, OL1. KZ a.s., Chomutov 

6/2025 Exkurze SONS Chomutov; OL1., PS1.A, PS1.B  SONS Chomutov 

18.6.2025 Chomutovské baroko; OL1. Chomutov 

18.6.2025 Exkurze „Tajemství prvního rektora“ Kostel sv. Ignáce Chomutov, PS1.B Chomutov 

20.6.2025 Technologie Tváření – IZ2. Chomutov 

23.6.2025 
Kurz sebeobrany proti agresivním pacientům / rodinným příslušníkům; 
OL1., OL2. 

VTŽ, Mánesova, Chomutov 

24.6.2025 Odborná exkurze – Spalovací motory, Pneumatiky-TPO2. Chomutov 

25.6.2025 Národní technické muzeum – IZ2., TRZE2., ME1.B Chomutov 

25.6.2025 Kurz první pomoci při tonutí – ME2.B Chomutov 

 

Sportovní soutěže 

Datum Aktivita Místo konání, umístění 

19.9.2024 Středoškolský atletický pohár – chlapci 
Městský stadion Chomutov, okres, 
1.místo, postup do krajského kola 

19.9.2024 Středoškolský atletický pohár – dívky 
Městský stadion Chomutov, 
okres,4.místo 

26.9.2024 Soutěž v disciplínách TFA DM Semily-Kozákov, SŠ liga 

28.9.2024 Soutěž v požárním útoku Tohatsu Cup SOŠ Chomutov, kraj 

1.10.2024 Středoškolský pohár ve fotbalu Jirkov- 4. ZŠ, okres,2. místo 

1.10.2024 Středoškolský pohár ve fotbale SOŠ Jirkov, okres,3. místo 

2.10.2024 Atletické přebory – chlapci ESOZ 
Ústí nad Labem, kraj,2. místo, (8680 b, 
s nejvyšším počtem bodů za ÚK, 
nejrychlejší štafeta v ČR na 4x200m) 

10.10.2024 Turnaj v malé kopané SOŠ Most, ČR – obor BO,1. místo 

11.10.2024 Středoškolský pohár ve volejbalu OA Jirkov- 4. ZŠ, okres,3. místo 

11.10.2024 Středoškolský pohár ve volejbalu SZŠ Jirkov- 4. ZŠ, okres,2. místo 

11.10.2024 Středoškolský pohár ve volejbalu SOŠ 
Jirkov- 4. ZŠ, okres,1. místo, postup do 
krajského kola 

17.10.2024 Středoškolský pohár v basketbalu ESOZ 
Sportovní hala, okres CV,1.místo, postup 
do krajského kola 

17.10.2024 Přebor OS Stavba ČR – přespolní běh DM Teplice, OS Stavba-republika, 2. místo 

23.10.2024 Středoškolský pohár ve volejbalu SOŠ Jirkov- 4. ZŠ, kraj, 2. místo 

24.10.2024 Středoškolský pohár v basketbalu – dívky ESOZ Chomutov, okres, 2.místo 
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1.11.2024 Středoškolský pohár v basketbalu ESOZ Ústí nad Labem, kraj,5. místo 

7.11.2024 Přebor OS Stavba-bowling-pořádající škola DM Chomutov, OS Stavba-republika,4. místo 

15.11.2024 Středoškolská futsalová liga - 1. kolo SOŠ Chomutov, okresní kolo,1. místo 

18.11.2024 Laser game SOŠ Praha,5. místo, postup do dalšího kola 

21.11.2024 Přebor OS Stavba ČR – šachy DM Pardubice, OS Stavba-republika,5. místo 

2.12.2024 Subterra Cup ESOZ Chomutov, okresní kolo,5. místo 

4.12.2024 Přebor OS Stavba – stolní tenis DM Litoměřice, OS Stavba-republika,4.místo 

11.12.2024 Běh do policejních schodů SOŠ Most, ČR – obor BO,4. a 6. místo 

12.12.2024 Středoškolská futsalová liga - 2. kolo ESOZ 
Chomutov, oblastní kolo,1. místo, 
postup do 3. kola 

12.12.2024 Turnaj ve stolním tenisu + Člověče nezlob se DM – klubovna 

5.12.2024 Mikulášská Gympl laťka SZŠ a OA Chomutov, okresní kolo,2.a 3. místo 

20.12.2024 Turnaj v šachu DM – klubovna 

8.1.2025 Přebor OS Stavba – futsal DM 
Ústí nad Labem, OS Stavba-
republika,3.místo 

9.1.2025 Středoškolská futsalová liga - 3. kolo Most, oblastní kolo,2.místo 

13.1.2025 Středoškolské futsalové hry – O pohár ředitele SPŠ OA Chomutov, okresní kolo,7.místo 

13.1.2025 Středoškolské futsalové hry – O pohár ředitele SPŠ SOŠ Chomutov, okresní kolo,3.místo 

19. a 20.3.2025 Přebor ČR stavebních škol v silovém čtyřboji DM Brno, přebor ČR,5.místo 

3.a 4.4 2025 Přebor ČR stavebních škol v nohejbalu DM Otrokovice, přebor ČR 

9.4.2025 Okresní kolo ve florbalu chlapců OA Sportovní hala CV, okresní kolo,6. místo  

10.4.2025 Okresní kolo ve florbalu dívek ESOZ 
Kadaň – SH, okresní kolo,2.místo  
a 6.místo 

23.-24.4.2025 Přebor ČR florbal Bosonohy 

18.5.2025 Bowlingový turnaj – 1 ročník OA Chomutov 

13.-14.5.2025 Přebor ČR – inline Stochov 

19.-20.5.2025 Přebor atletika ČR Vimperk 

11.6.2025 Sportovní dopoledne na Jezeře Most; OL1. Jezero Most 

11.6.2025 Sportovní dopoledne na Jezeře Most; OL2. Jezero Most 

 

Adaptační kurz SOŠ: 9. - 11.6.2025 – ATC Prunéřov 
Adaptační kurz OA:  7.10.2024 
Adaptační kurz SZŠ:  1.10.2024, 3.10.2024,10.10.2024 – Chomutov, Hřebíkárna 
 

Lyžařský kurz: 2/2025 Donovaly (SK) 
Sportovně turistický kurz – 2. roč. SOŠ: 2. -6. 9. 2024 a 9.-13.6.2025 Perštejn, Chomutov 
Sportovně turistický kurz – 2.ročníky OA: 17.-21.6.2025 Háj pod Klínovcem 
Sportovně turistický kurz – 2.ročníky SZŠ: 16.-20.6.2025 Chomutov  
Charitativní akce 

Akce Termín  

„Srdíčkový den“ 16.9.- 20.9.2024 2955,- Kč 

Hromadný odběr  16.10.2024 13 osob 

„Zdravotní klaun“ 28.11.2024 3020,- Kč 

Hromadný odběr  12.2.2025 12 osob 

Květinový den ve spolupráci s Kapkou 97 14. -16.5.2025 3120,- Kč 

Peer programy 
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Téma Počet 

Etiketa a slušné chování 3 

Třídní kniha 3 

Nebojme se odlišnosti – prevence rasismu a xenofobie 6 

Stop nenávisti – prevence šikany a kyberšikany 6 

Nahoď svetr – sexting 8 

Návykačky aneb cesta do hrobu – prevence užívání návykových látek 3 

Léčba duše – první psychologická pomoc 4 

Úzkostné stavy – myšlenková mapa 5 

Prevence alkoholismu 5 

Já a škola 2 

Spánek a odpočinek 2 

Záškoláctví a poruchy chování 5 

Domácí násilí 3 

 55 
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XII. Školská rada 

Školská rada je orgán školy umožňující zákonným zástupcům nezletilých žáků, zletilým žákům, 
pedagogickým pracovníkům školy a zřizovateli podílet se na správě školy. Školská rada je zřízena a složena 
ve smyslu ustanovení § 167 a plní úkoly ve smyslu ustanovení § 168 zákona č. 561/2004 Sb., 
o předškolním, základním, středním, vyšším odborném a jiném vzdělávání (školský zákon), v platném 
znění. 

V souladu se školským zákonem pracovala ve Střední odborné škole energetické a stavební, Obchodní 
akademii a Střední zdravotnické škole, Chomutov, po. Školská rada ve složení: 

 
Zástupci za zřizovatele školy: 
Ing. Jan Mareš, MPA., LLM. 
Mgr. Jana Rejhonová 
Mgr. Michal Vlach 
 
Zástupci za zletilé žáky a zákonné zástupce nezletilých žáků: 
Veronika Hallerová, DiS. 
Mgr. Soňa Novotná 
Ing. Milan Svinařík 
 
Zástupci za pedagogické pracovníky školy: 
Bc. Antonín Snášel (předseda ŠR) 
Mgr. Renata Srbková (místopředsedkyně ŠR) 
PhDr.,Mgr. Jana Rathnerová 
 
Termíny zasedání: 
18. 12. 2024 ustavující schůze nového složení ŠR 
19. 6. 2025 prezenční 
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XIII. Žákovský parlament 

Právní podstata:  

Právním podkladem pro ustanovení a jeho fungování je školský zákon (zákon č. 561/2004 Sb., v platném 
znění), § 21, odst. 1, písm. d): „Žáci a studenti mají právo zakládat v rámci školy samosprávné orgány žáků 
a studentů, volit a být do nich voleni, pracovat v nich a jejím prostřednictvím se obracet na ředitele školy 
s tím, že ředitel školy je povinen se stanovisky a vyjádřením těchto orgánů zabývat.  

Úvod:  

Žákovský parlament – obecné informace – základní principy:   

1. Žákovský parlament tvoří komory a Parlamentní předsednictvo.   
2. Komory jsou tvořeny zástupci tříd podle oborového zařazení do součástí školy: SOŠ, OA a SZŠ.  
3. V komoře zastupuje třídu vždy jeden volený zástupce. Každá komora volí ze svého středu 3 členné 

vedení – předseda a dva místopředsedové. Tito volení zástupci pak tvoří Parlamentní předsednictvo.  
4. Každá komora má vedením školy z řad pedagogických pracovníků určeného metodika – koordinátora.  
5. Základní jednání probíhá v parlamentních komorách. Komora se ke svému jednání schází minimálně 

jednou za dva měsíce.  
6. Parlamentní předsednictvo se k jednání schází minimálně jednou za dva měsíce. Metodickou 

a koordinační činnost Parlamentního předsednictva v rámci školy zajišťuje pedagogický pracovník.  
7. Parlamentní předsednictvo volí ze svého středu předsedu a dva místopředsedy. Tito volení žáci 

zastupují žákovský parlament školy navenek. Jednání vedení jednotlivých komor s vedením školy tímto 
není dotčeno. Vedení komor prvoinstančně jedná s vedoucím učitelem příslušné součásti školy.  

8. Všechny komory žákovského parlamentu zasedají 2 x ročně, pokud se Parlamentní předsednictvo 
nedohodne jinak.  

9. Povinností každého člena žákovského parlamentu je informovat pravdivě na třídnických hodinách své 
spolužáky o průběhu jednání, o projednávaných problémech a o rozhodnutích, ke kterým školní 
parlament dospěl. 

10. Všichni členové školního parlamentu mají navzájem zcela rovnoprávné postavení. V případě hlasování 
platí: 1 člen = 1 hlas. 

 

Práva a povinnosti:  

Cíl Žákovského parlamentu: 

1. Zprostředkovat výměnu informací mezi žáky, učiteli, vedením školy. 

2. Předcházet negativním jevům jako jsou šikana, ničení majetku školy. 

3. Pomáhat s organizací školních akcí. 

4. Řešit připomínky a návrhy žáků na kvalitnější chod školy. 

Svou činnost Žákovský parlament zaměřuje zejména na: 

 vzájemnou pomoc žáků, 

 pomoc při zajišťování čistoty a pořádku s cílem odstraňovat lhostejnost a nezájem o životní prostředí, 

 podíl při organizování chodu školy. 

Žákovský parlament má povinnost: 

 prostřednictvím svých zástupců spolupracovat s vedením školy, učiteli i ostatními zaměstnanci školy 
a vycházet přitom ze závazných pravidel školy, 

 respektovat společenská pravidla a dodržovat zásady slušného chování, 

 dbát na tradici školy a dbát na její dobrou pověst, 
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 přijmout plnou morální zodpovědnost za své iniciativy, 

 být reprezentantem školy. 

Žákovský parlament má právo zejména: 

 vyjadřovat se k problémům školy a mimoškolní činnosti, 

 podílet se aktivně na veškerém životě školy, 

 přednést své návrhy vedení školy i vyučujícím. 

Základní pravidla chování na půdě Žákovského parlamentu: 

1. Jednání žákovského parlamentu řídí jeho předseda, nebo některý z místopředsedů.  

2. Pro jednání platí zásady: nepřekřikovat se a naslouchat si, respektovat názory druhých. 

3. Zásadní je: řešit školní problémy. 

4. Nejsme solitéry – spolupracujeme v týmu a respektujeme výsledek hlasování – rozhodování 
nadpoloviční většinou hlasů přítomných.  

5. Účast na schůzkách je povinností. Při neúčasti je povinností zajistit náhradníka.  

 

Přehled aktivit:  

2. 10. 2024    Zasedání žákovského parlamentu ESOZ – proběhlo Na Průhoně.  

24. 10. 2024  Podzimní zasedání Studentského parlamentu Ústeckého kraje – Ústí nad Labem 

11. 11. 2024  Uctění památky za padlé vojáky v první světové válce – památník u kostela sv. Barbory 

17. 11. 2024    Položení květin členů ŽP u příležitosti Dne boje za svobodu a demokracii v Městském 

parku. 

13. 12. 2024  Studentský parlament Ústeckého kraje: Mladí mění svět – Ústí nad Labem 

8. 5. 2025 Den vítězství – kladení věnců. 

28. 5. 2025  Zasedání žákovského parlamentu ESOZ –Na Průhoně 
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XIV. Kontrolní činnost 

 

Přehled kontrol, provedených v organizaci ve školním roce 2024/2025 

Datum zahájení kontroly Účel Kontrolní orgán 

10. – 25. 09. 2024   kontrola hospodaření s veřejnými prostředky KÚ Ústí n. L. 

08. 01. 2025 kontrola dodržování zákona o SSP ÚP ČR, pobočka Ústí nad Labem 

31. 01. 2025 kontrola vyúčtování dotace Statutární město Chomutov 

22. 01. 2025 
kontrola hygienických podmínek – ŠJ Palackého 5, 
Chomutov 

KHS Ústí n. L. 

29. 04. 2025 
kontrola hygienických podmínek – ŠJ Palackého 5, 
Chomutov 

KHS Ústí n. L. 

 

Výsledky inspekční činnosti provedené Českou školní inspekcí (ČŠI) 

Ve školním roce 2024/2025 nebyla na škole provedena kontrola ze strany České školní inspekce. 
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XV. Projektová činnost 

Pro naplňování hlavních cílů a poslání školy v oblasti středního vzdělávání s maturitní zkouškou i středního 

vzdělávání s výučním listem realizuje škola řadu doprovodných a podpůrných aktivit. Jednou z nich, se 

silným důrazem na zvyšování kvality vzdělávání, je projektová činnost. Ta se zaměřuje jak na tzv. měkké 

projekty orientované na přímý rozvoj lidských zdrojů, tak na tzv. tvrdé projekty přispívající k modernizaci 

materiálně-technického vybavení školy. 

Projektová činnost se řídí strategickými dokumenty: 

 Školní akční plán rozvoje vzdělávání, zaměřený zejména na projekty lokálního, regionálního 

a národního charakteru, 

 Evropská internacionalizační strategie ESOZ pro období do roku 2024, která se prioritně soustředí 

na zahraniční spolupráci a realizaci mezinárodních mobilit. 

Smyslem těchto dokumentů je jasně vymezit směry a možnosti dalšího rozvoje školy, posílit její prestiž 

a konkurenceschopnost a poskytovat vzdělávání odpovídající aktuálním potřebám trhu práce. Dokumenty 

současně vytvářejí předpoklady pro další zvyšování kvality středního i dalšího profesního vzdělávání 

a slouží jako informační a plánovací nástroj pro zřizovatele, sociální partnery a řídící orgány dotačních 

programů. 

Významnou součástí projektové činnosti je aktivní vyhledávání nových partnerů z řad škol, firem, 

odborných organizací a institucí, a také upevňování dlouhodobých vazeb s již existujícími spolupracujícími 

subjekty. Tyto vztahy přinášejí synergii v podobě sdílení know-how, rozšiřování vzdělávací nabídky, 

odborných stáží, exkurzí či společných projektů. Významným krokem se stalo uzavření memoranda 

o spolupráci se společností Strojnické průkazy na klíč, které otevírá nové možnosti v oblasti vzdělávání 

a odborné přípravy. V rámci této spolupráce byl rovněž revitalizován polygon zemních strojů tak, aby 

odpovídal nejnovějším požadavkům praxe. Od příštího školního roku zde budou zahájena specializovaná 

školení, která dále posílí propojení vzdělávání s potřebami trhu práce. 

Koordinaci projektových aktivit, vyhledávání nových příležitostí a rozvoj dalšího vzdělávání zajišťuje 

Středisko projektů, propagace a dalšího vzdělávání, na jehož činnosti se podílí všechny úseky školy. 

 

Stručný přehled realizace projektů v období 2024/2025:  

A. Lokální, regionální a národní projekty:  
Název nositele projektu SOŠ energetická a stavební, OA a SZŠ, Chomutov, p.o. 

Název projektu ESOZ – OP JAK I 

Začátek projektu 1.10.2022 

Konec projektu 30.9.2025 

Název programu OP JAK Šablony pro SŠ 

Manažer / koordinátor za školu Ing. Hvozdová 

Stručný obsah projektu: 
Cílem projektu je zlepšit kvalitu vzdělávání a výsledků žáků v klíčových kompetencích, zvýšit kvalitu vzdělávání a odborné 
přípravy včetně posílení jejich relevance pro trh práce a společné vzdělávání žáků, vzdělávání žáků ohrožených sociálním 
vyloučením. 
Realizací šablon dochází k naplňování Školního akčního plánu.  
Šablony vycházejí také z dotazníkového šetření jak pro školy, tak domovy mládeže. 
Přínos je především v následujících oblastech: 
Udržení spolupráce školy a firem na několika úrovních, a to udržením stáží pedagogických pracovníků jako nedílnou součást 
jejich profesního rozvoje, zvýšit počet odborníků zapojených do výuky, zlepšit aktivity v oblasti kariérového poradenství – 
zlepšit komunikaci a koordinaci aktivit se zaměstnavateli v regionu a v sektorech (odvětvích).  
Podpora žáků školy a dětí k dokončení školy a úspěšnému složení závěrečných zkoušek či maturity – využití ICT ve výuce, 
doučování, kluby, projektové dny. 
Komunikace s veřejností v rámci komunitně osvětových setkávání. 
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Název nositele projektu SOŠ energetická a stavební, OA a SZŠ, Chomutov, p.o. 

Název projektu „Odborné učebny a polygony ESOZ Chomutov“ 

Začátek projektu 31.3.2024 

Konec projektu 31.12.2026 

Název programu OPST, Odborné učebny – Souhrnný rámec pro investice do infrastruktury 

Manažer / koordinátor za školu Ing. Hvozdová 

Stručný obsah projektu: 
Cílem projektu je vybudovat moderní odborné učebny a polygony ve všech součástech školy a současně zajistit jejich 
bezbariérovost. Projekt zahrnuje stavební úpravy, technické vybavení a nákup didaktických pomůcek tak, aby bylo možné 
poskytovat kvalitní a moderní vzdělávání v souladu s požadavky trhu práce i potřebami žáků se specifickými vzdělávacími 
potřebami. 
Ve školním roce 2024/2025 bylo zajištěno zejména následující: 

 Dodání IT techniky (probíhá) 
Areál Na Průhoně 

 Vybudování venkovní učebny. 

 Stavební úpravy učeben IT techniky a chodby, rekonstrukce toalet a vybudování bezbariérové toalety. 
Areál Na Moráni 

 Instalace šikmé zvedací plošiny pro bezbariérový přístup do všech pater. 

 Rekonstrukce WC, včetně vybudování bezbariérového WC v přízemí. 

 Nákup materiálu na polygon pro instalatéry (vybudování proběhne v rámci odborného výcviku do prosince 2025). 

 Nákup materiálu na polygon FVE (vybudování probíhá v rámci odborného výcviku). 

 Příprava učebny pro umístění trenažeru/didaktické pomůcky – plnicí vodíkové stanice (jediné svého druhu v ČR). 
Obchodní akademie 

 Rekonstrukce budovy D, včetně vybudování bezbariérového WC a rekonstrukce stávajících toalet. 
Střední zdravotnická škola 

 Rekonstrukce učebny. 

 Vybudování bezbariérového WC. 

 Vybudování přístupové plošiny k bezbariérovému WC a učebně. 

 Vybavení učebny pomůckami, lůžky a křesly.  
 

Název nositele projektu SOŠ energetická a stavební, OA a SZŠ, Chomutov, p.o. 

Název projektu „Implementace dlouhodobého záměru – Ústecký kraj“ 

Začátek projektu 1.1.2025 

Konec projektu 31.12.2027 

Název programu OP JAK 

Manažer / koordinátor za školu Ing. Hvozdová 

Stručný obsah projektu: 
Cílem projektu je vybudovat moderní odborné učebny a polygony na všech součástech školy a zároveň posílit spolupráci mezi 
ZŠ a SŠ v Ústeckém kraji prostřednictvím podaktivity Řemeslné dny. 
Naše škola je zapojena jen do podaktivity Řemeslné dny, na které čerpá materiál.  
Žáci základních škol budou navštěvovat školu, využívat jejich vybavení a pod vedením pedagogů si prakticky vyzkouší různé 
obory, zejména technického zaměření. Smyslem je představit žákům perspektivní profese, seznámit je s prostředím SŠ 
a motivovat je ke studiu oborů, o které je na trhu práce vysoká poptávka. 
Do aktivity se zapojí 11 středních škol zřizovaných Ústeckým krajem, převážně s technickým zaměřením. Řemeslné dny budou 
probíhat formou minimálně čtyřhodinových prezenčních bloků. Každá škola zajistí několik akcí ročně, přičemž žáci budou mít 
možnost vyzkoušet více oborů v rámci jednoho dne. 

 
Název nositele projektu SOŠ energetická a stavební, OA a SZŠ, Chomutov, p.o. 

Název projektu „Společně to zvládneme“ 

Začátek projektu 1.1.2025 

Konec projektu 31.10.2027 

Název programu OPST,  

Manažer / koordinátor za školu Ing. Hvozdová, Mgr. Palánová 
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Stručný obsah projektu: 
Cílem projektu je podpořit všechny žáky školy prostřednictvím vícedenních pobytů, které posílí vztahy ve třídních kolektivech, 
podpoří zdravý životní styl a osobnostní rozvoj. Zaměřuje se na adaptační pobyty žáků 1. ročníků, preventivní pobyty tříd 
s problémy a rozvoj peer-aktivistů. Aktivity povedou odborní lektoři a školní poradce ve spolupráci s TU. Celkem se zapojí 528 
osob.   

 
Název nositele projektu SOŠ energetická a stavební, OA a SZŠ, Chomutov, p.o. 

Název projektu Energie pod pokličkou 2024 

Začátek projektu 1.6.2024 

Konec projektu 30.11.2024 

Název programu Statutární město Chomutov – Podpora akcí a aktivit EVVO 

Manažer / koordinátor za školu Ing. Hvozdová 

Stručný obsah projektu: 
Pro žáky základních škol a děti mateřských škol v Chomutově byly realizovány přednášky zaměřené na rozšíření znalostí 
v oblasti alternativních zdrojů energie a zpracování dřeva. Hlavním cílem bylo přiblížit problematiku hospodaření s energiemi, 
možností úspor a využívání moderních technologií. 
Součástí projektu byly také tři odborné exkurze v oblasti environmentální výchovy, vzdělávání a osvěty (EVVO) pro žáky naší 
školy, které prohloubily jejich povědomí o udržitelném rozvoji a ochraně životního prostředí. 

 
Název nositele projektu SOŠ energetická a stavební, OA a SZŠ, Chomutov, p.o. 

Název projektu Energie pod pokličkou 2025 

Začátek projektu 1.6.2025 

Konec projektu 30.11.2025 

Název programu Statutární město Chomutov – Podpora akcí a aktivit EVVO 

Manažer / koordinátor za školu Ing. Hvozdová 

Stručný obsah projektu: 
Přednášky pro žáky ZŠ a dětí MŠ Chomutova. Cílem je rozšířit znalosti žáků a dětí v oblasti alternativních zdrojů energie, 
zpracování dřeva. Projekt se zaměřuje především na hospodaření s energiemi, úspory v této oblasti a nové technologie.  
V projektu byly realizovány také 3 odborné exkurze v oblasti EVVO pro žáky naší školy. 

 
Název nositele projektu SOŠ energetická a stavební, OA a SZŠ, Chomutov, p.o. 

Název projektu SPOLEČNĚ  2024 

Začátek projektu 13. 5. 2024 

Konec projektu 30. 11. 2024 

Název programu „Prevence pro krajské školy 2024“ 

Manažer / koordinátor za školu PaedDr. Pavla Daňková 

Stručný obsah projektu: 
Cílem projektu bylo zvýšit odborné teoretické, praktické a metodické kompetence pedagogických pracovníků naší  
školy v oblasti projevů rizikového chování a systematicky podporovat naše žáky v průběhu studia v oblasti  
psychosociálního rozvoje, duševní rovnováhy a wellbeingu, vytvářet podmínky pro úspěšné absolvování a kvalitní  
zapojení do pracovního i osobního života 
V první etapa byla zaměřena na zvýšení kompetencí PP v oblasti primární prevence. Jedná se o vzdělávání třídních učitelů ve 
vedení třídnických hodin zaměřených na oblasti primární prevence a dále na proškolení v oblasti podpory duševního zdraví 
a wellbiengu.  
Druhá etapa byla zaměřena na cílovou skupinu žáků. První ročníky projdou programem podpory duševního zdraví  
Blázníš? No a … 2. a 3. ročníky se účastní selektivní prevence projevů úzkostných stavů a posílení sebevědomí  
formou individuální a skupinové relaxace  

 

 

B. Mezinárodní projekty a mobilita 
V únoru 2022 byla škole udělena akreditace Erasmus v oblasti odborného vzdělávání a přípravy, č. dohody 20211CZ01-KA120-

VET-000043971 na období 1. 2. 2022 až 31. 12. 2027. 
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Název nositele projektu Střední odborná škola – Centrum odborné přípravy  

a Gymnázium, Praha, Poděbradská 179/1 
Název projektu EHTA – Education in Hydrogen Technologies Area II 

Začátek projektu 1.12.2023 

Konec projektu 30.11.2026 

Název programu Erasmus+, KA2, přenos inovací 

Manažer / koordinátor za školu Ing. Hvozdová   

Stručný obsah projektu: 
Projekt je zaměřen na vypracování didakticky aktuálních materiálů pro vyučující středních škol a žáky tak, aby nemuseli na své 
hodiny dělat další přípravy. Dále bude vytvořena 2D hra z oblasti vodíkových technologií pro motivaci ke studiu. 
Proškolení učitelů. 
Výměna zkušeností v rámci projektu Erasmus+. 
Celkem bude vytvořeno 32 vzorových výukových hodin pro SŠ a 5 pro ZŠ.  
Proběhnou ukázkové hodiny na školách a předání vytvořených materiálů jednotlivým školám.  
Zapojení partneři: 
TIBOR Gesellschaft für Bildung, Beratung und Vermittlung mbH (Německo) 
IES LA MERCED (Španělsko) 
Střední odborná škola energetická a stavebný, Obchodní akademie a Střední zdravotnická škola, Chomutov, příspěvková 
organizace (ČR) 
Střední škola elektrotechnická a energetická Sokolnice, příspěvková organizace (ČR) 
SC PREDICT CSD CONSULTING SRL (Romania)  

 
Název nositele projektu SOŠ energetická a stavební, OA a SZŠ, Chomutov, p.o. 

Název projektu Výzva 2024 

Začátek projektu 1.6.2024 

Konec projektu 31. 8. 2025 

Název programu ERASMUS+, KA1, odborné vzdělávání 

Manažer / koordinátor za školu Ing. Hvozdová 

Stručný obsah projektu:  
Plán v projektu dle Plánu aktivit Erasmus+.  
Projekt zahrnuje jak odborné praxe žáků, tak stáže pedagogických pracovníků. 
V projektu bylo realizováno 5 aktivit:  
1.    Krátkodobá mobilita žáků v OVP (26 žáků) 
Krátkodobá mobilita žáků se uskutečnila do 3 zemí (Německo, Slovensko, Nizozemsko).  
Německo – Nard – říjen 2024 
8 žáků oboru Požární ochrana 
Slovensko – Rajec – říjen 2024 
6 žáků oboru Truhlář 
Slovensko – Trnava – červen 2025 
6 žáků (4 žáci oboru Bezpečnostně právní činnost, 2 žáci oboru Obchodní akademie) 
Nizozemsko – Emmen – červen 2025 
6 žáků oboru Praktická sestra 
  
2.    Profesní rozvoj pracovníků – kurzy a odborná školení (3 účastníci) 
Malta  
jazykový kurz angličtiny pro 2 učitele odborného výcviku (všeobecný + Diversity in Education - Developing Intercultural and 
Communication Skills) a 2 učitelky z Obchodní akademie (Spice Up Your Teaching - Methodology in Practice Today - Language 
Teachin Methodology) 
Řecko  
Učitelka anglického jazyka, část SOŠ – Enhance Your English Language Skills for Intercultural Communication 
 
3.    Profesní rozvoj pracovníků – stínování (7 účastníků) 
Španělsko – učitelka odborné angličtiny z části OA, vedoucí SPPDV 
Nizozemsko – ředitelka školy, učitel OV elektro 
Slovensko – stáže ve škole učitele odborných předmětů a OV dřevozpracu 
Německo – ředitelka školy, učitel OV elekto, odborných předmětů elektro a vedoucí SPPDV 
Slovensko – stáž ve firmách pro učitele praktické výuky Truhlář a Tesař a učitele odborných předmětů 
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4.    Profesní rozvoj pracovníků – výukové a školící pobyty (1 účastník) 
Polsko – učitel pověřený vedením části Obchodní akademie 
 
5.    Pozvaní experti (4 expertní návštěvy) 
LFS Nardt – požární ochrana 
BS Eutin – administrativa, podnikání, výuka aj v technických oborech 
 
Celkem bylo spolupracováno s 18 zahraničními partnery.   

 

Název nositele projektu SOŠ energetická a stavební, OA a SZŠ, Chomutov, p.o. 

Název projektu Výzva 2025 

Začátek projektu 1.6.2025 

Konec projektu 31. 8. 2026 

Název programu ERASMUS+, KA1, odborné vzdělávání 

Manažer / koordinátor za školu Ing. Hvozdová 

Stručný obsah projektu:  
Projekt bude realizován dle Plánu aktivit Erasmus+. Bude realizováno: 
Krátkodobá mobilita žáků v OVP: 7–11 účastníků 
Skupinová mobilita žáků: 14–20 účastníků 
Kurzy a odborná školení: 1–2 účastníci 
Stínování: 1–3 účastníci 
Pozvaní experti: 1-2 účastníci  

 
Název nositele projektu SOŠ energetická a stavební, OA a SZŠ, Chomutov, p.o. 

Název projektu Konrad Zuse hledí přes hranice 

Začátek projektu 15.4.2017 

Konec projektu 31. 12. 2020, udržitelnost do 8. 7. 2026 

Název programu SN-CZ 

Manažer / koordinátor za školu Ing. Hvozdová, odborný garant Bc. A. Snášel 

Stručný obsah projektu: 
Spolupráce žáků v oblasti IT na tvorbě expozic Muzea Konrada Zuse a ve svých školách. V Chomutově vzniklo „Počítačové 
minimuzeum“. Projekt byl z důvodu přerušení výuky prodloužen. Projekt dále pokračuje v rámci udržitelnosti.  
V současné době probíhají aktivity k udržitelnosti projektu.  

 

Mezinárodní spolupráce – incoming 

V květnu 2025 škola hostila job shadowing pro šest učitelů z partnerské školy IES Son Pacs, Palma 

de Mallorca, Španělsko. 

Zástupci školy a členové SPPDV se pravidelně a aktivně zapojují do mezinárodních setkání, seminářů 

a výměny zkušeností, a to jak v online prostředí, tak při prezenčních aktivitách. Každoročně probíhá 

vyhodnocení kvality spolupráce s jednotlivými partnery a hledání nových příležitostí k jejímu rozšíření. 
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XVI. Základní údaje o hospodaření školy  

1. Základní charakteristika roku – základní ekonomické ukazatele 

Rok 2024:  

                   v tis. Kč 

činnost náklady výnosy výsledek hospodaření 

hlavní 168 665,39 168 659,50 -5,89 

hospodářská   4 620,90 4 897,05 276,15 

CELKEM 173 286,29 173 556,55 270,26 

 

2. Rozbor základních ekonomických ukazatelů 2024 

2.1 Výnosy 

2.1.1 Výnosy hlavní činnosti 

                                                                                                                                            tis. Kč                                     % 

Celkem 168 659,50 100,00 

 z toho:   

 ostatní vlastní výnosy  8 354,27 4,95 

 výnosy z pronájmu 1 230,66 0,73 

 ostatní výnosy z činnosti – účet 649 700,01 0,42 

 výnosy z transferů 157 334,07 93,29 

 čerpání fondů 159,00 0,09 

 úroky 840,46 0,50 

 ostatní (kurz.zisky, výnosy z vyřaz.pohl.) 41,03 0,02 

 

2.1.2 Výnosy hospodářské činnosti 

                                                                                                                                                           tis. Kč                                    %           

Celkem  4 897,05 100,00   

 z toho:    

 tržby z prodeje vlastních výrobků a služeb  4 897,05 100,00 

 tržby z prodeje zboží (kantýna)  0,00 0,00 

 výnosy z pronájmu 0,00 0,00 

 ostatní výnosy 0,00 0,00  

 

2.1.3 Specifikace výnosových položek – transferů 

a) přijaté transfery na provoz z rozpočtu ÚSC: 27 219,25 tis. Kč 
      z toho: 

-    UZ 00 000 (provoz) 24 344,00 tis. Kč 

-    UZ 00 009 (generální klíč) 860,89 tis. Kč 

-    UZ 00 092 (prevence pro kr. školy) 100,48 tis. Kč 

-    UZ 00 038 (stipendia) 446,50 tis. Kč 

-    UZ 00 037 (České Švýcarsko)  400,00 tis. Kč 

-    UZ 00 248 (pojistné náhrady) 37,07 tis. Kč 

-    UZ 00 249 (náborový přísp.) 669,00 tis. Kč 

-    UZ 00 253 (OPST odborné učebny) 338,41 tis. Kč 

-    UZ 00 209 22,90 tis. Kč 

-   (DofE, psychologická olympiáda) 
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b) příjaté transfery a dotace ze státního rozpočtu: 127 285,23 tis. Kč 
      z toho: 

- UZ 33088 (Prevence digitální propasti) 164,00 tis. Kč 
- UZ 33 092 (OP VVV – JAK P2) 1 442,20 tis. Kč 
- UZ 33 093 (NPO Podskol) 177,54 tis. Kč 
- UZ 33 353 (PN na vzdělávání) 125 501,49 tis. Kč 
 

c) jiný poskytovatel:      1 670,12 tis. Kč 
      z toho:  

- dotace Město Chomutov 45,00 tis. Kč 
- Erasmus+ 1 625,12 tis. Kč 

 

d) odpisy, transferový podíl 1 159,47 tis. Kč 
 

2.2. Náklady  

2.2.1 Náklady hlavní činnosti 

2.2.1.1 Náklady investiční hlavní činnosti 
Náklady investiční celkem 1 588,48 tis. Kč 

- rozpis – viz bod 3.3 výroční zprávy 1 588,48 tis. Kč 
 

2.2.1.2 Náklady neinvestiční hlavní činnosti 

                                                                                                                                                          tis. Kč                                      % 

Celkem 168 665,39 100,00 

 z toho:   

 platy pracovníků školy (UZ 33 353) 89 975,61 53,35 

 OPPP (hrazeno z příspěvku) 867,00 0,51 

 náhrady nemocenské 686,86 0,41 

 mzdové náklady hrazené z jiných zdrojů 1 663,57 0,99 

 zákonné sociální pojištění 30 836,41 18,28 

 spotřeba materiálu 10 922,40 6,48 

 spotřeba energie 8 011,23 4,75 

 odpisy dlouhodobého majetku 6 425,58 3,81 

 opravy a udržování 3 147,16 1,87 

 ostatní provozní náklady 16 129,57 9,55 

 

2.2.2 Náklady hospodářské činnosti 

                                                                                                                                                           tis. Kč                                       % 

Celkem  4 620,90 100,00   

 z toho:    

 mzdové náklady 1 496,08 32,38 

 zákonné sociální pojištění 405,56 8,78 

 spotřeba materiálu 1 680,01 36,36 

 spotřeba energie 351,76 7,61 

 ostatní náklady 687,49 14,87 

 

3. Vyhodnocení tvorby a čerpání fondů  

3.1 Konečné zůstatky fondů  

Fondy zůstatek k 31. 12. 2024 

- Fond investic (FI) 4 726,74 tis. Kč 
- Fond kulturních a sociálních potřeb  1 302,12 tis. Kč 
- Fond odměn (FO) 279,76 tis. Kč 
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- Rezervní fond (RF) – dary, projekty 4 243,54 tis. Kč 
- Rezervní fond (RF) – zlepšený VH 1 870,33 tis. Kč 
- Jmění účetní jednotky – fond oběžných aktiv (FOA) 269,25 tis. Kč 
- Jmění účetní jednotky  203 474,18 tis. Kč 
- Transfery (TR) 89 312,73 tis. Kč 
 

3.2 Tvorba fondů 

Fond investic – účet 416 

Tvorba celkem: 5 979,80 tis. Kč 

- odpisy dlouhodobého majetku 5 343,80 tis. Kč 
- převod z rezervního fondu 620,00 tis. Kč 
- investiční příspěvek od zřizovatele – OPST Odb.učebny 16,00 tis. Kč 

   

Fond kulturních a sociálních potřeb – účet 412 

Tvorba celkem: 925,07 tis. Kč 

- přídělem ve výši 925,07 tis. Kč 
 

Fond odměn – účet 411 

-     v roce 2024 nebyl fond odměn tvořen 
 

Rezervní fond – účet 413, 414 

Tvorba celkem: 2 709,97 tis. Kč 

- sponzorské dary ve výši 213,00 tis. Kč 
- nespotřebované prostředky – projekty EU, Erasmus+ 1 157,05 tis. Kč 
- zlepšený VH za rok 2023 1 339,92 tis. Kč 

 

přehled přijatých darů: 

- ČEZ Distribuce, a.s. 110,00 tis. Kč 
- Krajská zdravotní, a.s.        80,00 tis. Kč 
- ABC Chomutov, spol. s r.o.      12,00 tis. Kč 
- PE Holding, s.r.o.      11,00 tis. Kč 

 
Jmění účetní jednotky – Fond oběžných aktiv – účet 401  

V roce 2024 nebyl fond oběžných aktiv tvořen. Výše fondu představuje krytí skladových zásob potravin školní jídelny a kantýny. 

FOA je součástí účtu 401 – Jmění účetní jednotky. 

Jmění účetní jednotky – účet 401  

Tvorba celkem: 4 735,48 tis. Kč 

- rozpis – viz příloha č. 10 4 735,48 tis. Kč 
  

Transfery na pořízení DHM – účet 403 

Tvorba celkem:  0,00 tis. Kč 

- rozpis – viz příloha č. 11     0,00 tis. Kč  
 

3.3 Čerpání fondů 

Fond investic – účet 416 

Čerpání celkem: 4 282,48 tis. Kč  

- odvod z investičního fondu zřizovateli 2 694,00 tis. Kč  
- nákup sekacího traktoru 136,99 tis. Kč 
- nákup elektrického sporáku – ŠJ Na Průhoně 87,20 tis. Kč 



 

 
 

Výroční zpráva za školní rok 2024/2025-ESOZ   Stránka 49 z 52 

 

- nákup myčky – ŠJ Palackého 138,83 tis. Kč 
- nákup konvektomatu – ŠJ Palackého 370,54 tis. Kč 
- OP ST Odborné učebny 18,15 tis. Kč 
- nákup anatomického modelu člověka – SZŠ 246,11 tis. Kč 
- nákup 3 ks sloupových vrtaček – OV 490,86 tis. Kč 
- nákup laserového gravírovacího stroje – OV 99,80 tis. Kč 

 

 Fond kulturních a sociálních potřeb – účet 412 

Čerpání celkem: 679,98 tis. Kč 

- příspěvek na stravování zaměstnanců 98,68 tis. Kč 
- příspěvek na peněžní dary 145,00 tis. Kč 
- poskytnutí půjček na bytové účely 0 tis. Kč  
- kulturní činnost zaměstnanců  0 tis. Kč 
- penzijní fondy, život. pojištění 436,30 tis. Kč 

 

Fond odměn – účet 411 

- v roce 2024 nebyl fond odměn čerpán 
  

Rezervní fond – účet 413, 414 

Čerpání celkem: 2 421,37 tis. Kč 

- finanční dary – účet 414 159,00 tis. Kč 
- nedočerpané prostředky Erasmus+ - účet 414 2 262,37 tis. Kč 

 

Jmění účetní jednotky – Fond oběžných aktiv – účet 401 

V roce 2024 nebyl tento fond čerpán. Výše fondu představuje krytí skladových zásob potravin školní jídelny a kantýny. FOA je 

součástí účtu 401 – Jmění účetní jednotky. 

Jmění účetní jednotky – účet 401 

Čerpání celkem: 5 359,80 tis. Kč 

- rozpis – viz příloha č. 10 5 359,80 tis. Kč 
 

Transfery na pořízení DHM – účet 403 

Čerpání celkem: 1 159,47 tis. Kč 

- rozpis – viz příloha č. 11 1 159,47 tis. Kč 
 

4. Porovnání 2024–2023:  

Rok 2023: 

            tis. Kč 

činnost náklady výnosy výsledek hospodaření 

hlavní 159 739,05 160 788,98 1 049,93 

hospodářská   4 386,66 4 676,65 289,99 

CELKEM 164 125,71 165 465,63 1 339,92 
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Rok 2024:  

                        tis. Kč 

činnost náklady výnosy výsledek hospodaření 

hlavní 168 665,39 168 659,50 -5,89 

hospodářská 4 620,90 4 897,05 276,15 

CELKEM 173 286,29 173 556,55 270,26 

 

Porovnání položek nákladů a výnosů 2024 / 2023 v %:  

činnost náklady výnosy 

hlavní 105,59 104,89 

hospodářská 105,34 104,71 

CELKEM 105,58 104,89 
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XVII. Další informace 

ESOZ Chomutov – Velká údržba – akce od 09/2024–08/2025 

1. VZMR č. 34663/2024   

„Oprava části fasády OA objekt E“ 

Popis akce Jedná se o Dozdění rozpadlých částí atiky, odstranění odfouklých částí fasády, oprava fasády 

a natření fas. barvou v RAL odstínu ostatních objektů OA 

Zahájení akce: 20. 11. 2024      Dokončení akce: 30. 11. 2024 

Rozpočtové náklady: 99.176,44 Kč vč. DPH 
 

2. VZMR č. 9763/2025 

„Oprava technologie VS na DM Palackého Chomutov“ 

Popis akce: Jedná se o opravu nebo výměnu částí VS – akumulační nádrže, kulových kohoutů, manostatu 
a uzavírací a vypouštěcí armatury na potrubí k expanzní nádobě. 
Zahájení akce: 12. 07. 2025      Dokončení akce: 27. 07. 2025 

Rozpočtové náklady: 205.204,01 Kč vč. DPH 
 

3. VZMR č. 14437/2025 

„Oprava části fasády bloku D na OA Chomutov – II“ 

Popis akce: Jedná se o opravu a nátěr fasády jedné stěny bloku D na Obchodní akademii, opravu 
klempířských prvků a montáž latí – odvětrávané fasády přes opravenou plochu. 
Zahájení akce: 27. 06. 2025      Dokončení akce: 30. 09. 2025 

Rozpočtové náklady: 248.998,34 Kč vč. DPH 
 

4. VZMR č. 17328/2025 

„Malířské a lakýrnické práce v objektech ESOZ Chomutov 2025“ 

Popis akce: Jedná se o provedení malířských a lakýrnických prací doplněných o zednické opravy podkladů 

dle požadavků vedoucích učitelů jednotlivých škol. 

Zahájení akce: 01. 07. 2025     Dokončení akce: 02. 11. 2025 

Rozpočtové náklady: 341.556,00 Kč vč. DPH 
 

5. VZMR č. 20742 /2025 

„Opravy podlah v budovách škol ESOZ – 2025“ 

Popis akce Jedná se o kompletní výměnu dožitých podlah z PVC a koberců včetně stavebních úprav 

podkladu. 

Zahájení akce: 09. 07. 2025      Dokončení akce: 24. 08. 2025 

Rozpočtové náklady: 600.247,00 Kč vč. DPH 

 

6. VZMR č. 23490/2025 

„Oprava zázemí zasedací místnosti školy Na Moráni“ 

Popis akce: oprava podlahové krytiny, části obkladů stěny a oprava štuků v kuchyňce  

u zasedací místnosti školy Na Moráni. 

Zahájení akce: 12. 08. 2025      Dokončení akce: 31. 08. 2025 

Rozpočtové náklady: 208.419,13 Kč vč. DPH 
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XVIII. Závěr 

 

Výroční zprávu zpracovala Ing. Lenka Demjanová, ředitelka školy. 

 
Samostatnou součástí hodnocení školního roku 2024/2025 je „Vlastní hodnocení školy“. 

Výroční zpráva byla projednána a schválena vedením školy dne 13. října 2025. 

 

Pracovníci školy budou s výroční zprávou seznámeni prostřednictvím úsekových porad. Celkové 

zhodnocení činnosti školy, resp. výroční zprávy a vlastního hodnocení za školní rok 2024/2025 bude 

provedeno v rámci řádného zasedání pedagogické rady 19. listopadu 2025. 

 

 

 

 

 

V Chomutově dne 23. října 2025 

 

 

 

 

Podpis ředitelky školy – statutárního orgánu: 

 

 

 

 

 

 

Stanovisko školské rady: 

Výroční zpráva byla členům školské rady zaslána elektronicky k připomínkování a ke schválení hlasováním 

per rollam – schváleno všemi členy bez připomínek dne 23. října 2025. 
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